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Bevezetés

Pannonhalman (korabbi neve Gyérszentmdrton) az alapfoki oktatds 1948-ig a bencések
fenntartidsdban miitkodott, aztan allamositasra keriilt. A bencések a 2016/2017. tanévtdl ismét sajat
fenntartdsukba vették az altalanos iskoléat, amely a Szent Benedek Altaldnos Iskola és Kézépiskola
Pannonhalmi Tagintézményeként kezdte meg mitkodését. A 2019/2020. tanévtdl az iskola 6nalld
intézményként végzi nevelo-oktatd feladatat.

Iskolank kiildetésnyilatkozata

Iskolank feladata altalanos iskolas kora gyermekek nevelése, oktatasa keresztény értékek alapjan.
Alapvetd célunk olyan megalapozé tudas egyénre szabott kozvetitése, amelyre didkjaink biztosan
¢épithetnek tovabbi tanulményaik soran.

Toreksziink arra, hogy tanuléink nyitottsaggal, kivancsisaggal tekintsenek a kornyezd vilgra.
Fontos kiildetésiink, hogy a rank bizott gyermekekben kialakitsuk a felelésségtudatot 6nmaguk,
tarsaik és kornyezetiik irant.

Nevels-oktaté munkéank sordn a személyiségfejlodés és a kozosségformalas fontos szinterei a
sportfoglalkozéasok, a kérusmiihely, valamint a m{ivészeti iskola.

1. Az iskola nevelési programja

1.1. A nevelé-oktat6 munka pedagégiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

1.1.1.  Pedagdgiai munkdnk alapelvei, értékei

A Pannonhalmi Szent Benedek Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola lehetdséget akar adni
azoknak a sziil6knek, akik gyermekeiket katolikus nevelésben szeretnék részesiteni. Iskolank nyitva
a1l més keresztény egyhazak hivei el6tt is és mindenki elott, aki elfogadja alapelveinket.

Iskolai munkank soran a bencés nevelés szellemiségét szeretnénk megvaldsitani. Fontosnak tartjuk
munkénkban a diszkréciét, a helyes ardnyérzéket, tapintatot, a boles mértéktartast. Apoljuk az
egészséges hagyomanyokat, de nyitottak vagyunk és alkalmazzuk az 0j dolgokbdl a jokat és
fejlédést szolgaldkat. Orizzikk gyokereinket, de nem hagyjuk, hogy a mult gizsba kosson
benniinket. Munkank soran hangsulyt kapnak az alapvetd benedeki erények:
e Az engedelmesség azt jelenti, hogy megvan bennem az egylittmiikddési készség,
szamithatunk egymasra.
e Az alazat helyes 6nismeretet jelent és elfogadott énképet.
o A j6 buzgdsag jelzi, hogy megvan bennem a tettrekészség. Elfogadom azt, hogy a maésik ki
tud engem egésziteni.
e A csend, a hallgatas onreflexiét jelez: annak megfontolasat, hogy tudunk-e jo irdnyba tartani,
nem kell-e valamit korrigdlni.
A Szent Benedek 4ltal hangstilyozott istenkeresés intézménylink vallasos nevelésének alapja. Ezert

a hitoktatas nevelésiink szerves része. Iskolank nyitott a mas hitvallasi keresztények elott is. Az
alapfoku oktatas nevelési és oktatési alapelvei azt a célt szolgéljak, hogy novendékeink érettebb



személyiségekké valjanak, akik vilagnézetiiket majd meggy6z6déssel vallaljak, és képesek lesznek
arra, hogy keresztény felel6sséggel alakitsak életiiket a csaladban, a hivatasukban, az egyhdzban és
a tarsadalomban.

A keresztény nevelésnek abban kell segitenie a fiatalokat, hogy megérjenck a szabadsag felelés
megélésére, érzékiik legyen a transzcendencia és az igazi értékek irant. Megismerjék dnmagukat és
az Oket koriilvevo vilagot. Feliilemelkedjenek a kdzépszerlségen, ne faradjanak bele a folytonos
onképzésbe és oOnnevelésbe, €s egyre jobban elkotelezzék magukat az Isten és az emberek
szolgélatara.

1.1.2.  Pedagdgiai munkdnk céljai

a) A didkokat segitse abban, hogy a keresztény értékekre épitve miivelt emberré, gazdag (szépre,
jora és igazra fogékony) személyiséggé, Istent és embertarsait szeretd, felelés polgarra,
tisztességes és emberséges, alkotasra és boldogsagra képes emberré valjanak.

b) A gyerekek, sziilok, partnerek, kdrnyezet elégedettségére torekedjék, ezen beliil a hitéletbeli
fejlodes, a tudas, a fegyelem, a tovabbtanulasra valo felkészités fontossagat hangsilyozza.

c) A tanitasi tartalmak feldolgozdsanak folyamataban ismereteket kozvetitsen, alapveto
képességeket és alapkészségeket fejlesszen.

d) A kudarc- és sikertlirés készségeit fejlessze, redlis onismeretre és erkdlcsi itéloképességre
nevelje didkjainkat.

e) A liturgiaba valé aktiv bekapcsolddasra 6szténdzze tanitvanyainkat.

f) Magyarsagunk gyokereit megismertesse (nyelv, torténelem, magyarsagtudat), kifejlodjon
tanul6inkban a hazafisag érzelemvilaga.

g) Hagyomaényainkat, {innepeinket megismertesse, atorokitse, élové tegye.

h) A tanuldk megszerezzék az alapkészségeket és azokat a kulcskompetencidkat, amelyek
elengedhetetlenek a valtozdsokhoz vald rugalmas alkalmazkodashoz, valamint a valtozasok
befolyasolasahoz, igy sajat sorsuk alakitasahoz is.

i) Tartsa értéknek és feladatnak a kultara és az él6vilag valtozatossaganak megdrzését, 6koldgiai
szemléletmoddot alakitson ki.

j) A tehetséges tanulokat tdmogassa, a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldkat
segitse a kompetenciaalapt oktatds megvalodsitasaval.

k) Mértéktartassal szorgalmazza a digitalis irastudas elterjesztését.

1.1.3. Az intézményi nevelo-oktato munka feladatai

A katolikus kozoktatasi intézmény alapvetd feladatanak tartja a tanulok személyiségének keresztény
szellemi formalasat. Ezért intézményiink fontosnak tartja a kdvetkezoket:

a) Segitsiikk el6 az egyéni élmények szerzését, az egyéni képességek kibontakozasat a hitélet
erésitését szolgdld (lelkigyakorlat, zarandoklat, stb.) programokban, az 6rai munkédban €s a
tanoran kiviili tevékenységekben (pl. szakkorok, kirandulds, zenetanulds, kézmivesség,
iskolanapok szervezése).

b) Feladatunknak tartjuk, hogy megismertessiik didkjainkkal orszagunk, varosunk és iskolank
multjat, hagyomanyait és jelenét — ezt a feladatot minden osztdlyban a torténelem és
osztalyfonoki orak keretében valositjuk meg. Bekapcsolddunk vérosunk életébe, részt
vesziink a varosi rendezvényeken és megemlékezéseken, emellett kialakitjuk és &poljuk sajat
iskolai hagyoményrendszeriinket is.

¢) Kiemelten kezeljikk az orszag és a Karpat-medence, kiiléndsen a kdrnyezdé orszagokban €16
magyarsag életének megismerését, ugyanakkor fontosnak tartjuk Eurépahoz vald
tartozdsunkat is.

d) Tehetséggondozd és felzarkéztatd programokkal tamogatjuk az egyéni képességek
kibontakozésat.

e) Minden képzési teriiletiinkén tantargyszeriien foglalkozunk a kornyezetiink megovasaval,
alakitsuk ki didkjainkban a sajit maguk iranti esztétikai igényt. OKO-iskolai szemléletet
kozvetitlink.



f) Ahhoz, hogy didkjainkban kialakuljon az egészséges életmod irdnti igény, meg kell
ismertetniink veliik az egészséges életmdd szabalyait €s a kdros szenvedélyek elkertilésének
lehetéségeit. Ezt a feladatunkat az osztalyfénoki ordk keretében valdsitjuk meg, emellett
kiilon délutani foglalkozasok keretében is nagy hangsulyt fektetiink ra, valamint minden
évben a kiilonbozd aktudlis egészségiigyi vilagnapokon szintén foglalkozunk az egészséget
karosito kiilonb6z6 problémak megeldzésével.

g) A tanuldsi stratégidk alkalmazdsdban a sokszinlségre torekvés tevékenységrendszerét
biztositjuk.

h) Pénziigyi tudatossagra nevelés.

1.1.4. Az intézményi nevelé-oktato munka eszkozei, eljirdsai

Nevel6-oktatdé munkank eljarasainak, eszkdzeinek igazodnia kell a tanuldk életkori sajatossagaihoz,
értelmi fejlettségéhez, képességeihez, a pedagdgusok személyiségéhez, felkésziiltségéhez.

Az eljarasok, eszkozok alkalmazasinak egyetlen torvénye van: a modszerek, eljardsok
kombinacidja. Kiemelten kezeljilk az iskola értékelési rendszerét, a dicséretet, az osztalyzast, a
jutalmazast.

Napjaink pedagodgiai gyakorlata, tapasztalata, valamint a nevelés kiemelt szerepe a neveld-oktatd
munka sordn megkivanja, hogy a modszereket a nevelés folyamatdban betoltott szerepiik alapjan
csoportositsuk.

a) Meggybzés modszerei (oktatés, példaképallitas, 6nbirdlat, beszélgetés, tudatositas, stb.).

b) Tevékenység megszervezésének modszerei (kovetelés, ellen6rzés, értékelés, jatékos
modszerek, gyakorlés, stb.).

¢) Magatartasra hat6, 6szténz6é médszerek (igéret, biztatds, elismerés, dicséret stb.).

d) A jutalmazas és biintetés formdit a Hazirend szabalyozza.

e) A nevelés sikerét veszélyeztetd koriilmények elkeriilését elosegitd modszerek (személyes
kapcsolat, feliigyelet, ellen6rzés, figyelmeztetés, elmarasztalas, tilalom, stb.).

f) El6nyben részesitjiik azokat a szervezési megoldasokat, amelyek elémozditjdk a tanulas
bels6 motivacidinak, Snszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

g) Hasznaljuk az infokommunikéciés eszkdzoket.

h) A tanuldst ugy szervezzilk meg, hogy a tanulok cselekvé mddon vegyenek részt benne,
elotérbe  dllitva  tevékenységiiket, kezdeményezéseiket,  problémamegoldésaikat,
alkotoképességiiket (tevékenykedtetésre €piilé tanulasszervezés, tantdrgyak tombositése,
projektoktatas, témahét).

i) A nevelési-oktatdsi folyamatot gy kell megszervezniink, hogy az segitse el6 a tanulok
szilard alapkészségeinek kialakitdsat, eldzetes ismereteinek, tuddsanak, nézeteinek
feltarasat, adjon lehetdséget esetleges tévedéseik kiigazitdsara és tudasuk atrendezésére.

j) Az osztdlymunkédban, a csoportfoglalkozdsokon, a tanuldk paros, részben vagy teljesen
egyéni nevelésében-oktatisdban alkalmazzuk az egyiittmiikodé (kooperativ) tanulds
technikait és formait.

k) Sajatos tanuldsszervezési megoldasokat alkalmazunk a kiilénleges bandsmodot igényld,
sajatos nevelési igényll gyerekek, a tanulasi €s egyéb problémakkal, magatartasi zavarokkal
kiizd6 tanuldk nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban.

1) Tanitdsunk 6 elve és teenddje a tanuldkhoz legjobban alkalmazkodé differencidlas a
feladatok kijelslésében, megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben, az ellenérzésben, az
értékelésben.

m) A tanitdsi-tanuldsi helyzeteknek, a tanuldsszervezési modoknak és értékelési eljarasoknak
alkalmazkodniuk kell az egyes teriileteken tehetséges tanulok fejlesztési igényeihez, hogy
azok tdmogassdk a tehetségek felkutatdsat és tehetségiik kibontakoztatdsat (valamely
miiveltségteriilet tantargyi bontas nélkiili oktatasa, pl. modularis oktatas, epocha).



1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A legfébb altalanos emberi értékek keresztény hitiinkben gyOkereznek, és Jézus életében
mutatkoznak meg a legteljesebben.

Az &ltalanos iskolai nevelésben a személyiségfejlesztés kozéppontjdban az értelem kimivelése
(kognitiv kompetencia), a segit6é €életmodra nevelés (szocidlis kompetencia) és az egészséges €s
kulturalt életmodra nevelés (személyes kompetencia) all.

Az 4ltalanos emberi értékeken til mindig szem elétt kell tartani a csak arra a gyermekre, fiatalra
jellemzd értékeket is. Igy alakul ki egy személyes nevelési idedl, amely felé a nevelésnek tartania
kell.

A nyolcadik évfolyamon a tanuldk tovabbtanulasi dontéshelyzetbe keriilnek. A helyes dontés alapja
a redlis 6nkép kialakuldsa, mely az el6z6 évek helyes értékelésén alapulhat. A tandri munka egyik
legnehezebb feladata az, hogyan vezessiik ra tanitvanyainkat a helyes onértékelésre, a megfeleld
palyavalasztasra. Ebben a folyamatban kiemelkedé a tanarok pélyaorientacids tevékenysége. Ez az
osztalyban tanit6 §sszes tandr feladata, hiszen a sokféle érdeklddésii didk sokféle iranyitast kivan.

Az oktaté-neveld munkat, a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatokat —
egylittmiikodve a helyi pedagdgiai szakszolgalattal - iskolapszichologus segiti.

A nevel6-oktat6 munkédnk tartalmi szabélyait és a szabalyozas szintjeit a 110/2012. (VI.4.)
Kormanyrendelet Mellékletében és az 5/2020. (I.31.) Kormanyrendeletben megfogalmazottak
szerint tervezziik és valdsitjuk meg.

Célkitiizéseink alapjan az aldbbi konkrét pedagdgiai feladatok koré csoportositjuk a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teenddinket.

A hitre nevelés teriiletén elvégzendd feladataink

a) A hitre nevelés szbje at iskolank mindennapi életét, a hitéleti nevelés személyre szabott
legyen, alkalmazkodjon a gyermek hitéleti multjahoz és életkorahoz.
b) Valamennyi tanulonk ismerje és tartsa be a fOparancsot és a tizparancsolat ra vonatkozo
részeit, valamint a négy sarkalatos erényt.

c¢) Ismerje meg az isteni erények céljat, Istennel vald kapcsolatat, adoményait, s értse, hogy
mindezek a mi egylittmiikédéstinkkel bontakoznak ki: hit, remény, szeretet.

d) Tanul6ink, sziileik, pedagégusaink vegyenek részt a helyi egyhazkozség rendezvényein, az
el6irt rendszerességgel kapcsoldodjanak be a hitéleti tevékenységbe, liturgikus rendbe.

Az értelmi nevelés teriiletén elvégzendo feladataink
a) Az 6nallé ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa, megalapozésa, fejlesztése.
b) A megismerés képességének fejlesztése, az 6nismeret, a céltudatosséag kialakitasa.
c) A helyi, illetve a kerettantervre épiil6 tantervben leirt egységes, alapvetd tartalmak 4tadasa,
elsajatittatasa, valamint az ezekre épiilé differencialas.

A tanulok erkélesi nevelése teriiletén elvégzendé feladataink

a) Az alapvet6 erkolcesi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6z0déssé alakitasa.

b) A tanuldk erkélesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok kdvetkezményeiért viselt
felelosségtudatanak elmélyitése, igazsagérzetiik kibontakoztatésa, tarsadalmi beilleszkedésiik
elosegitése.

¢) Eletszerti helyzetek bemutatasaval készitse fel a didkokat az életben elkeriilhetetlen
értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanuldk erkdlcesi és életvezetési problémaira.

d) Az iskolai kozosség élete, tandrainak példamutatidsa tdmogassa a tanulok életében
nélkiilszhetetlen készségek megalapozasit és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a
meértéktartds, az egylittérzes, segitOkészség €s a tisztelet.

Az érzelmi nevelés teriiletén elvégzendo feladataink



a) A gyermekek, tanulok kozosségére és onmagukra iranyuld helyes cselekvésre és aktivitdsra
késztetd érzelmek kialakitdsa.
b) A szociélis kompetencidk fejlesztése, a helyes arany kialakitdsa az érzelmek kimutatasaban.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés teriiletén elvégzendé feladataink

a) Didkjaink ismerjék meg nemzeti, népi és helyi kultirank értékeit, hagyomanyait.

b) Sajétitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni-kozosségi tevékenységeket,
amelyek az otthon, a lakéhely, a sziil65ld, a haza és népei megismeréséhez, megbecsiilés¢hez
vezetnek.

¢) Eurépa a magyarsag tdgabb hazija, ezért a tanuldk, magyarsagtudatukat meg6rizve, ismerjék
meg torténelmét, sokszinti kultirajat, tdjékozddjanak az egyetemes emberi civilizdci6
kiemelkedd eredményeirdl, nehézségeirdl és az ezeket kezeld nemzetkdzi egylittmiikodési
formakrol.

d) Testvériskolai kapcsolat dpolésa.

Allampolgarsigra és demokricidra nevelés teriiletén elvégzendd feladataink
a) Tartsdk be az egyiittélés szabalyait.
b) Ismerjék meg a f6bb allampolgari jogokat és kotelezettségeket.

Az 6nismeret és a tarsas kultura fejlesztése terén elvégzendé feladataink

a) El6 kell segiteni a tanuldink kedvezd adottsigainak, szellemi és gyakorlati készségeinek
kifejezésre jutasét és kimtivelését, amely a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek
tudatositasan alapszik.

b) A tanitas-tanulds egész folyamatdban tamogatni kell dket abban, hogy érezzék, alakitani
tudjak fejlodésiiket, sorsukat, életpalyajukat.

¢) A megalapozott és helyes Onismerettel valjanak képessé arra, hogy mdsokat megértsenek,
tiszteljenek, szeretetteljes emberi kapcsolatokat 1étesitsenek, boldog, egészséges €s kulturalt
egyéni és k6zosségi €letet tudjanak kialakitani.

d) Testvériskolai kapcsolat: mds népek kultirdjanak megismerése, kapcsolatok 4polésa.

A csaladi életre nevelés terén elvégzendé feladataink
a) Olyan erkolcsi normak, harmonikus csaladi mintak kozvetitése, amellyel a csalad szerepe
er6sodik.
b) Foglalkoznunk kell a gyerekek, fiatalok erkdlcsi érzékének, onismeretének, testi €s lelki
egészségének, kozosségi 1étének alakitisaval, a szexudlis kultira kérdéseivel.
c) Fel kell késziteni didkjainkat a felelds parkapcsolatok kialakitdséra, valamint a csaladi
életiikben felmertil6é konfliktusok kezelésére.

A testi és lelki egészségre nevelés teriiletén elvégzendé feladataink
a) Az egészséges életmédra nevelés soran segitsiik hozza didkjainkat az egészséges testi és lelki
allapot 6romteli megéléséhez.
b) Véljanak képessé lelki egyensulyuk meg6vasara, gondozasdra, tdrsas viselkedésik
szabalyozasara, a tarsas konfliktusok kezelésére.
c) Sajatitsak el az egészséges életmdd elveit, €s — amennyire csak lehet — azok szerint éljenek.
d) Segitsiik éket abban, hogy barmilyen helyzetben a karos szenvedélyeket elutasitsak.

Felelésségvallalas masokért, onkéntesség teriiletén elvégzendé feladataink
a) Didkjainkban alakuljon ki az akadalyozott, hatrannyal €16, beteg, sériilt, fogyatékos emberek
iranti egylitt érz6 és segitd magatartas.
b) Fejlessziik szocialis érzékenységiiket.

Fenntarthatosiag, kornyezettudatossag teriiletén elvégzendo feladataink
a) Novendékeink becsiiljék az életformak gazdag véltozatossagat a természetben €s a kultiraban.
b) Hasznaljék az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és felelosségteljesen, megljulési
képességiikre tekintettel.
¢) Alakitsuk ki benniik az 6kologiai szemléletet.



d) A természet szeretetén és a kdrnyezet ismeretén alapuldé kornyezetkimélo, értékvédd, a
fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valjon meghatdrozova a tanuldink szamara.

Palyaorientaci6 teriiletén elvégzendd feladataink
a) Atfogo képet kell nydjtanunk tanuléinknak a kézépfoki intézményrendszer és a munka
vilagarol.
Gazdasagi és pénziigyi nevelés teriiletén elvégzendé feladataink
a) Didkjainknak hasznosithaté ismeretekkel kell a haztartdsok életét meghatdrozd gazdasagi-
pénziigyi intézményekrol és folyamatokrol.
b) Ismerjék fel sajat felelosségiiket a javakkal vald észszerli gazdalkodas és a fogyasztas
teriiletén, a pénz vilagaban.

Médiatudatossagra nevelés teriiletén elvégzendd feladataink
a) Ismerkedjenek meg a média miikodésével €s hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom
kozotti kolesonds kapesolatokkal, a valdsagos és a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas
érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e kiilonbségek és az emlitett
médiajellemzok jogi és etikai jelentdségével.

A tanulis tanuldsa teriiletén elvégzendd feladataink

a) A pedagdgus keltse fel az érdekl6dést az irdnt, amit tanit, és utbaigazitast adjon a tananyag
elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban.

b) Az iskola és a pedagdgus tanitsa meg didkjait arra, melyek az egyénre szabott tanulasi
moédszerek, miként miikddhetnek egyiitt csoportban a tanuldk, hogyan rogzithetdk és hivhatok
el6 pontosan, sz6 szerint a szovegek, meghatarozasok, képletek.

¢) Tegye képessé &ket arra, hogy a tanulok 0j helyzetekben is képesek legyenek alkalmazni a
megszerzett tudast.

Elvarasaink tanitvanyainktol a kivetkezék:

= rendelkezzenek alapvet6 erkdlcsi ismeretekkel,

= részvétel a vallasuknak megfelel (katolikus, protestans) egyhazi programokban,
= tiszteletteljes, sz€p beszéd tandrral, tarsakkal egyarant,

* mindenki testi, lelki egészségének megbrzeése, biztositasa,

» alapos, rendszeres és pontos munka,

» arajuk bizott feladatok lelkiismeretes elvégzése,

= 3 hazirend felelds betartasa.

1.3. A teljeskorii egészségfejlesztéssel dsszefiiggé feladatok

A hozzank keriild gyermekek a csaladokb6l és az 6vodakbdl hozzak, eltérd formaban, az
egészségfejlesztéssel kapcsolatos ismereteiket, gyakorlatukat. A kisgyermekkorban az alapvetd
szakasok kialakitasa fontos, melyben fontos elvéras, hogy a sziil6i és iskolai nevelé munka egymast
erbsitse. A serdiiléssel a sziildi kapcsolatok gyengiilnek, erésidik a kortars csoportok és az egyé€b
informacidhordozok szerepe a tanuldsban és felvildgositasban. Ebben az idészakban érdemi hatast
lehet gyakorolni személyiségfejlédésiikre, mely nagymértékben meghatirozza az életmédjukban
kés6bb kialakulo szokasaikat, preferencidik kialakitasat. Az iskola tehét a csaladi kornyezet mellett
a szocializdciénak azon szinterét jelenti, amelyben mod nyilik az egészségesebb életvitel
készségeinek, magatartdsmintdinak kialakitasara és begyakorlasara.

A teljeskorii egészségfejlesztés alapelve és céljai
a) Segitse a gyermekeket a testi és a lelki egészség harmonidjanak kialakitdsaban, megértésében,
megteremtésében.
b) Fejlessze az életvezetési képességeket.
¢) Legyen biztositott az oktatasi-nevelési tevékenységben az egészséges kérnyezet.
d) Fejlessze a gyermekek, tanulok felel6sségérzetét egészségiik megorzéséért, készitse fel a
tanuldkat a stressz-hatdsok feldolgozasara.



e) Valositsa meg a mindennapi testedzést.
f) Tervezett formaban biztositsa az iskola-egészségligyi ellatast, koordinalja az
egészségfejlesztésben érdekelt partnerek egylittmiik5dését.

1.4. Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsa tanitasi Orakon belill (osztalyfénoki, bioldgia,
testnevelés) és délutani csoportfoglalkozasokon, valamit egyéb iskolai programok keretében val6sul
meg.

Az iskolai elsosegélynyujtas oktatasanak legfébb célja megismertetni a tanulokkal:

= az egészséges életmodra nevelés feladatait, teriileteit, eszkozeit,

" a 6-14 éves gyermekek tudatos, kovetkezetes, folyamatos gondozasanak teenddit,
» akorszer(i taplalkozas, illetve a gyermek korszert taplalasanak alapelveit,

" amozgas szerepét az egészséges életmodban,

= a csaladdal valo helyes, hatékony egylittmiikodés kovetelményeit és lehetdségeit.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:
" avédonoi és iskolaorvosi szolgalat munkatarsai, valamint a helyi ment6allomés szervezete.

1.5. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyiittmiikodésével
kapesolatos feladatok

Iskolai kozosségnek torekednie kell a személyes embertarsi kapcsolatra, tanar és didk, tanar és
tandr, diak és didk, tanar €s sziil6, sziild és tanar kozott. Ennek az iskola mas sziikséges elvarasaival
szemben elsObbsége van. E személyes kapcsolatokbdl kialakuld kozosségnek dontd jelentdsége van
a nevelés sikerében. Az iskola csak akkor tud értelmesen és sikeresen tanitani és nevelni, ha él a
tanarok és a didkok valamint a sziilok kozott a bizalom és az dsszetartozas.

A kozosség formalasa, alakitdsa nem egyetlen tantargy feladata, mert az oktaté-neveld folyamat
egészet athatja, kiterjed a szabadidds tevékenységekre, k6zos cselekvésekre €s a didkok dntevékeny
szervezOdéseire is.

Mind a kozosségfejlesztés, mind a személyiségfejlesztés sikerének alapja a pedagdgustestiilet
miiveltsége, intelligencidja, fegyelmezett céltudatossdga, meleg-megengedd igényessége,
humorérzéke, kovetkezetessége. E tulajdonsagok biztositjak hitelességét.

Torekedni kell olyan pedagogus kézosség kialakitasira, amely Osszehangolt koveteléseivel és
nevelési eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni, és tevékenységiiket koordinalni tudja.

A kozosségek kialakitasaban, fejlesztésében kiemelt szerepet kapnak az osztalyfonokok, az
iskolapszicholégus, a didkdnkormanyzatot segit® tanar.

A kozosségfejlesztés {6 teriiletei

A tandrék (hittanorak, szaktargyi ordk, osztalyfonoki orak, alapfokt miivészeti ordk), a tanordn
kiviili szabadidos foglalkozasok (napkézi, tanuldszoba, szakkor), a tanévkezdd €s tanévet befejezd
,,csendes nap”, rekollekcid, lelkigyakorlat, zarandoklat, kirandulas, a didkénkormanyzat munkaja.

Osztilykozosség kialakitisa

Az iskolaba bekeriil6 4j osztalyok didkjai még nem alkotnak kozosséget. Meghatarozoé szerepe van
az osztalyfonokoknek, akiknek a legkiilonbozobb helyekrsl Osszegytilt —gyerekekbél
osztalykozosséget kell formdlni. Szerencsés, ha mar az els6 félév soran sikeriil kialakitani azokat az
alapelveket, normakat és elvarasokat, amelyek alapjan megkezd6dhet a kbzdsséggé formalodas.

Pedagoégus kozosségfejleszté feladatai a szabadidos tevékenységek sorian
a) Epitsen ki j6 kapcsolatot az adott korosztallyal és sziileikkel, illetve a plébaniéval, egyhazi
személyiségekkel, kiilsé szakemberekkel.
b) Ismertesse meg a tanulokkal a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, melyek a kozosségben
val6é harmonikus kapcsolatok kialakitasahoz elengedhetetlenek.



¢) Segitse a tanulok kezdeményezéseit, hozzajarul a kdzvetlen tapasztalatszerzéshez, 6sztonzi a
sziikebb és tagabb komyezet hagyomanyainak feltarasat, apolasat, az ezekért végzett egyéni
€s kozosségi tevékenységet.

d) Kozosségfejleszté munkdja sordn olyan kozds érdekeken alapuld kozds és konkrét célok
kijelslésére torekedjék, amelyek nem sértik az egyéni érdekeket, azokkal &sszhangban
vannak,

e) Szervezzen a k6zosség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevékenységeket.

f) Torekedjék olyan kozosség kialakitasara, fejlesztésére, amely biiszke sajat kozosségének
sikereire, értékeli mas kozosségektol megkiilonbdztetd pozitiv tulajdonsagait.

Didkdnkormanyzat kozosségfejleszto feladatai:

a) Hatdrozzon meg olyan kozos értékeken és érdekeken alapuld kozos és konkrét célokat,
amellyel nem sérti az egyéni érdekeket, és segiti a kdzOsségi tapasztalat megélését.

b) Képviseldi, tagjai tudjanak feleldsséget vallalni egyéni vagy kozos tetteikért.

¢) Kiilonboz6 nézépontokat figyelembe véve a dontések kritikus és kreativ elemzésével vegyen
részt a dontéshozatalban.

A kozosségfejlesztés szinterei, tevékenységformai

a) Osztalyfonoki ordk, szakordk, szakmai gyakorlatok, sportkordk, erdei iskola, tanulményi
kirandulasok, gyarlatogatasok.

b) Tanulmanyi és sportversenyek.

¢) Kiilonbozé kdzss programok (pl. szinhaz, hangverseny, mozi-, mizeumlatogatds), keresztény
kozosségépitd programok (pl. lelkigyakorlat, zarandoklat, igeliturgia, szentmise).

d) Iskolai- és iskolan kiviili rendezvények, linnepségek, megemlékezések.

e) Egylttmiikodés a helyi egyhdzkozosséggel.

f) Egylittmiikodés a miivészetoktatasban résztvevokkel.

g) Iskolai korus.

1.6. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfénoki munka

tartalma, az osztalyfonok feladatai

1.6.1. Pedagdgusok feladatai

A pedagdgusok feladatainak részletes listijat személyre szabott munkakdri lefrasuk tartalmazza.
Legfontosabb feladataikat az alabbiakban hatarozzuk meg:

rrrrr

tanitasi 6rdk pontos megtartasa, leadott tanmenetekre tekintettel mind a jelenléti, mind a digitalis
oktatast érintGen,

tanulok dolgozatainak javitdsa, értékelése,

tanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

a digitalis napld vezetése a megjelolt hataridék maradéktalan betartasaval,
kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitésa,

kisérletek Gsszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek §sszeallitasa €s értékelése,
tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapesolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgdkon, tanulményi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturélis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakozosség-vezet6i, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatésa,
az ifjusadgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziil6i értekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

tanulok feliigyelete 6rakézi sziinetekben és ebédeléskor,



= tanulmanyi kiranduldsok, iskolai {innepségek és rendezvények megszervezeése,

= iskolai linnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

= részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

= tanit4s nélkiili munkanapon az igazgaté 4ltal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
= jskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kozremiikddés,

= gszertarrendezés, a szakleltdrak és szaktantermek rendben tartasa,

s

1.6.2.  Osztilyfonok feladatai és hatdskire

Az osztalyfénokot — az igazgatohelyettes és a munkakdzosségek vezetbivel konzultdlva — az
igazgaté bizza meg, els6sorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve. Az osztilyfonok
feladatai:

» az iskola pedagégiai programjinak szellemében neveli osztilydnak tanul6it, munkdja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire,

" egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanuldkozosség kialakulésat,

= gsegiti és koordindlja az osztalyban tanité pedagdgusok munkdjat,

= kapcsolatot tart az osztaly sziiléi munkakozosségével,

» figyelemmel kiséri a tanuldk tanulményi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét,

* mindsiti a tanuldk magatartdsat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet elé terjeszti,

= g7iil6i értekezletet tart,

» cllatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: (digitdlis) naplé vezetése, ellendrzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatisa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanulassal
kapcsolatos adminisztracié elvégzése, hidnyzésok igazolasa,

= segiti és nyomon kdveti osztalya kitelez6 orvosi vizsgalatat,

» kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra,

* tanul6it rendszeresen tdjékoztatja az iskola elétt 4ll6 feladatokrol, azok megolddsara mozgdsit,
kozremitkddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében,

= javaslatot tesz a tanulok jutalmazaséara, biintetésére, segélyezésére,

= részt vesz az osztalyat érintd fegyelmi targyalasokon,

Orat latogat az osztalyaban.

1.6.3. Aziskolapszichologus feladatai és jogai az iskoldban
Iskolank a helyi szakszolgalattal egyiittm{ikdésben tdmaszkodik az iskolapszichologus segitségére.

1.7. A Kkiemelt figyelmet igénylé tanulokkal Kkapcsolatos pedagogiai
tevékenységek helyi rendje

1.7.1.  Tehetség, képesség kibontakoztatdsit segito tevékenységek

A kivald, tehetséges tanulok képességeinek tovabbfejlesztésére, tudasuk tovabbi bovitésére a
differencialt képességfejleszté o6rdk, a szakkorok és sportkorék, valamint az alapfoku
miivészetoktatas keretein beliil nyilik lehetOség.

Kivald, j6 és kevésbé tehetséges tanuldinknak egyarant szorgalmazzuk a képességiiknek ¢s
érdekl6dési koriiknek megfeleld kozépfok intézményekben t6rténd tovabbtanulasat.

Szorgalmazzak, hogy a Pannonhalmi Bencés Gimnazium didkjai a kotelezd kozosségi szolgdlat
keretében 1-3 f8s csoportokban tehetségfejlesztd foglalkozasokat vezessenek felss didkjainknak.
1.7.2.  Tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzdrkozdsdt segito program

Az iskola igyekszik elérni, hogy az érintett tanulok sziilei egyiittmiikddjenek a pedagbgusokkal, s
6k maguk is részt vegyenek gyermekiik fejlesztésében.



A pedagogusok feladata, hogy az ujonnan érkezett didkokkal kiemelten foglalkozzanak,
képességeiket felmérjék, s ennek ismeretében — sziikséges esetekben — megkezdjék a raszorultak
felzarkdztatasat vagy éppen a tehetségesek képességfejlesztését.

Minden tanit6 és tandr a sajat szakjanak megfeleléen tdmogassa és segitse a tanuldsban elmaradt
didkokat. A didkok felzarkéztatdsa els6sorban a differencidlt képesség fejlesztés és a
gyogypedagogiai kis létszam fejlesztés keretében torténik, tovabba a szabadidés foglalkozasok
keretein beliil.

A gyengébb képességli didkok szdméra részben kotelezové tessziik, részben javasoljuk az iskolaban
megszervezett korrepetalasokon, napkozis foglalkozason valo részvételt.

A felzarkéztatés tobb forméajat alkalmazzuk:

» alapok kialakitdsa, potlasa differenciélt foglalkozas keretében — a részképességek fejlesztése, az
iskolai alapkészségek kialakitasa, fejlesztése;

* hagyomanyos felzarkoztatds — a tanév soran a tananyaggal kapcsolatos tudashiany pétlasa. Foleg
lemaradas esetén, ill. olyan tanuléknal jelentkezik, akik képességeik alapjan nem tudjak az
iskolai tanitds-tanulds sordn elsajatitani az ismereteket, ett6l tobb, vagy részletesebb
magyarazatot, gyakorlast igényelnek.

= alkalmi felzdrkéztatds —azok estében, akik csak a baj esetén jelennek meg, pl. bukés, témazard
irasa elott, vagy csak egy adott témakdrt nem ért.

1.7.3.  Beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi nehézséggel kiizdok segitése

A belépd didkoknak — a fokozatossag elvének betartdsa mellett — alkalmazkodniuk kell az iskola
elvaras rendszeréhez, Hazirendjéhez. A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdo
tanulok nem képesek egyéni banasmod nélkiil teljesiteni az iskola kovetelményeit. Mivel a nehezen
nevelhetéséget kivaltd okok sokfélék és nagyon Gsszetettek, a problémak megoldasahoz széleskori
dsszefogasra, tobb személy és intézmény Gsszehangolt egyiittmiikddésére van sziikség. Kiilondsen
fontos, hogy a sziil6 egytittm{ikodjon az iskolaval, a pedagégussal.

A tennivalok zéme két alapvet6 fogalom koré csoportosithatd:

" 1. Prevenci6 — azt szolgilja, hogy a varhat6 problémdk kialakuldsa elott az arra illetékes
személyek, szervek kozbelépjenek és megakadalyozzék a gyermekek személyiségfejlédésének
barmiféle torzuldsat, ezért ennek kapcsan a veszélyeztetettség felismerésében és jelzésében van
az iskolanak fontos szerepe,

» 2. Korrekcié — alapvetben ez tartozik az iskola feladatai kozé, minthogy ez a mér meglévd
problémak szakszeril, azaz pszicholdgiai, pedagdgiai hozzaértéssel torténd kezelése, a viselkedés
pozitiv iranyu atépitése.

Nagyon fontosnak tartjuk a beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiiszkodd tanulok fejlesztését,

mert a problematikus tanul6 sajat fejlédésének és kozossége fejlesztésének is gatjava valhat.

Els6dlegesen az osztilytanitd és osztalyfonok segiti a didkok beilleszkedését, kiséri figyelemmel
fejlédésiiket. A személyes figyelmen kiviil objektiv visszajelzésre is toreksziink. Iskolai rendiinket
minél vildgosabban prébaljuk megfogalmazni, hogy egyértelmii keretek kozott folyjék a kozds
tanulés, nevelés.

A kedvezobtlen kiornyezeti hatdsok csokkentésében a csalad segitségre szorul. Kovetkezésképpen a
megoldas Utja is innen indul: elsddleges a rendezett emberi kapcsolatok kialakitdsa és tartos
fenntartasa. Eppen ezért fontos a sziilék, a pedagdgusok és a gyermekek j6 kapcsolata, valamint a
tanul6k kortars- és csoportkapcesolatainak figyelemmel kisérése.

1.7.4.  Sajdtos nevelési igényii tanuldk segitése

A sajatos nevelési igényl tanuldk oktatdsit-nevelését meghatirozé tényezok: a sajatos nevelési
igényti tanuldk életkora, pszichés és egészségi allapota, képességei, kialakult készségei, kognitiv
funkciéi, meglévo ismeretei.



Az egyiittneveléssel a célunk a tanuldk beilleszkedése, dnmagahoz mért fejlodése, a tobbi tanuldval

valo egyiitt haladdsa, melynek eredményes megvaldsitasat az alabbiakkal biztositjuk:

* az egyiittnevelés megvalGsitasdban, a kiilonbozd pedagogiai szintereken a habilitacids,
rehabilitacids szemlélet érvényesiil,

= a médszerek, médszerkombinacidk megvalasztasiban alkalmazkodunk a sajatos nevelési igény
tipusdhoz, az elmaradésok sulyossdgahoz és az egyéni fejlédési sajatossagokhoz,

* de a fentiek alapjan figyelemmel vagyunk arra is, hogy a gyorsabban halad¢ tanulékat az orai
differencialas soran ne érje hatrany vagy lemaradas.

A sajatos nevelési igényl tanuldk integralt nevelésében, oktatdsdban, fejlesztésében részt vevo,

magas szintli pedagdgiai, pszichologiai képességekkel (elfogadas, tolerancia, empétia, hitelesség,

elvaras, kovetkezetesség) és az egyiitineveléshez szilkséges kompetencidkkal rendelkezd
pedagogusaink:

" 2 tanorai tevékenységek, foglalkozasok soran a pedagdgiai diagnozisban szereplé javaslatokat
lehetdség szerint beépitik, a folyamatos értékelés alapjan — sziikség esetén — megvaltoztatjak
eljarasaikat, az adott sziikséglethez igazod6 médszereket alkalmaznak,

= egy-egy tanuldsi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keresnek,

= alkalmazkodnak az eltérd képességekhez, az eltérd viselkedésekhez,

" egyiittmilkddnek kiilonb6zé szakemberekkel, a gydgypedagbgus irdnymutatasait €s javaslatait
beépitik a pedagdgiai folyamatokba.

Az integralt nevelés sordn igénybe vesszik az egységes gyogypedagdgiai modszertani intézmények,
a pedagdgiai szakszolgilati, illetve pedagogiai-szakmai szolgéltatdst nyujté intézmények
szolgaltatasait, az utazd gydgypedagdgiai haldzat mikodtetésére kijelolt intézmények segitségét.

1.7.5. A sajdtos nevelési igényii tanulok fogyatékossdgdhoz igazodo fejlesztd programok

Iskolank az alapit6 okiratban meghatarozott fogyatékossagi tipusokra és azok fokdhoz a 32/2012.

(X.8.) EMMI rendeletben megfogalmazott elvarasokat érvényesiti a helyi tantervében.

A fejlesztd program elemeire épiilnek az egyes tanulok éves fejlesztési tervei.

» Az integralt oktatas keretében a kovetelmények — figyelembe véve a minden tanulé szdmdara
eldirt elvarasokat — igazodjanak a tanul6 fejlodésének titeméhez.

= A szakértdi hatdrozatban megfogalmazottak szerint kapjak meg — egyénre szabott fejlesztési
tervvel és litemmel — az elbirt tobbletszolgaltatast. A fejlesztési terveket a gyogypedagogus
tanévenként és tanuldkra bontottan késziti el és alkalmazza. Negyedévente a haladas iitemének
megfeleldn keriil modositasra.

= A fejlesztd foglalkozasok kis csoportban térténnek. A tanuldk és a kiscsoport haladési titeméhez
és sziikségleteihez, valamint teherbird képességeihez igazodva, ezek részben a délel6tti tandrakat
kovetden kiilon foglalkozas keretében, részben pedig a déleldtti tandrak idotartama alatt keriilnek
realizalasra.

» Az integracié keretében biztositjuk a szamonkérésnél a tébb idot, irdsos vagy szdébeli format,
egyéni banasmaddot és kivetelményt, a lehetséges mértékii differencialast.

» Lehet6vé teszi az egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fliggd pedagogiai eljarasok, eszk6zok,
modszerek, terapidk, a tanitis-tanulast segitd speciélis eszkozok alkalmazasat.

= A tananyag-feldolgozasnal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak - egyes sajatos nevelési igényti
tanuldk csoportjaira jellemzé — modosuldsait.

* A tandrai tevékenységek, foglalkozdsok soran az adott sziikséglethez igazodé modszereket
alkalmaz.

1.7.6. Ifjusdgvédelemi feladatok elldtdsa

Iskolak figyelmet szentel a gyengébbekre, és segiti a nehezebb koriilmények kozott éloket. Kiemelt
figyelmet forditunk a BTMN, SNI, HH, HHH didkokra, mikézben elvérja toliik és sziileiktSl a
joszandeku egyiittmiikodést.



Nevelésiink a keresztény értékrend elfogadasat, a keresztény életforma kialakitasat, mindennapi
megélését segiti eld, amely remélhetbleg tanitvanyaink szdmara maradando lesz. Megvédi Oket az
alkoholizmus, a kabitdszer, és egyéb erkdlesi veszElytol.

Iskolank szamara fontos, hogy segitse tanuldi személyes és szakmai fejlédését. Ennek érdekében
igyekszik minden veszélyt elharitani, ami a zavartalan fejlodést akadéalyozza.

A bantalmazott, védelemre szoruld tanuldt teljes tdmogatas illeti meg. Bantalmazasnak mindsiil
minden olyan cselekmény, bantalmazénak minden olyan személy, aki barmilyen forméban visszaél
a kiszolgaltatott tanuld, gyermek helyzetével. A kiskoru tanuld kiszolgéltatott lehet tanul6tarsaival,
pedagogusaival, az iskolaban dolgozom tevékenykedo felndttekkel szemben.
Bantalmazottnak mindsiil:

e a szexudlis visszaélés barmely formdja,

e a fizikai bantalmazas,

e aszobeli vagy pszichés bantalmazas, zaklatas.
A kiskort tanulét érd barmilyen visszaéléssel szemben minden pedagégusnak fel kell lépnie, az
osztalyfénokoknek, illetve a gyermek- és ifjusagvédelmi felel6snek ez munkakori feladata is.
A kiskortt ért bantalmazast maga az érintett, annak iskolatdrsai, a pedagogusok, az osztalyfénok
vagy a sziil6 is jelezheti az iskolavezetés felé. Az igazgatdé koteles koriiltekintéen eljarni, a
sziikséges eljarast lefolytatni, a megfeleld intézkedéseket megtenni. Ennek részletes eljarasat
szabalyozni.

1.7.7. Szocidlis hdtranyok enyhitését segito tevékenység

Minél fiatalabb valaki, annal kevésbé felel6s azért, hogy milyen szocidlis kéryezetben él. Egyre
jobban felelds azonban azért, hogy mit kezd ezzel a helyzettel, milyen valtozasok mellett kotelezi el
magat. Felelosnek érezzikk magunkat, hogy tanul6ink szociélis kérnyezetét ismerjiik, lehet6ségiink
szerint javitsunk, és segitsiikk Gket a valtozas és a fejlodés lehetdségének felismerésében és
kivitelezésében.

Iskolank fontosnak tarja, hogy a raszoruld tanuld napkozis és étkezési ellatasban részesiiljon.
T4jékoztatast nyujt a szocidlis juttatdsok lehet6ségeirdl sziilbi értekezleteken, fogadédrakon.

A tanulok fejlodését veszélyeztetd okok megsziintetésének érdekében iskolank egytittmiikodik az
érintett csaladdal, az adott helyzetben sziikséges Szolgalatokkal (Nevelési Tandcsaddval,
Gyermekjoléti Szolgalattal, Csaladsegité Szolgalattal), a gyermekorvossal, a védéndvel.

1.8. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatdsi intézmény
miikddésével €s a tanuldkkal kapesolatos valamennyi kérdésben. A didkonkormanyzat pedagdgus
képvisel6jét a didkdnkormanyzatot érint6 targyalasra, értekezletre meg kell hivni.

A didkdnkorményzat véleményét ki kell kérni:

a) Az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatédrozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt.
b) A tanuldi szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott.

¢) Az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor.

d) A hazirend elfogadésa el6tt.



1.9. A sziild, a tanulé, a pedagoégus és az intézmény partneri
kapcsolattartasanak formai

1.9.1. Iskolahasznalok az iskolai kozéletben

A sziilékkel valé egylittmiikodés, a didkok csaladi neveléséhez nyujtott pedagdgiai segitség, a
sziiléi vélemények, javaslatok befogaddsa és hasznositasa a jo nevelés-oktatds nélkiilozhetetlen
feltétele, ezért meg kell teremteniink azokat a férumokat, ahol a sziilék és a pedagogusok kozotti
tapasztalatcsere kolesondssé, az egylittmitikddés eredményessé valhat.

A sziildk iskoldhoz fiiz6d6 kapcsolatidban a legfontosabb elem a bizalom, a gyermek redlis
ismeretétdl és az érte vallalt felelGsségtol vezérelt igényesség.

A sziiléknek a pedagégusokhoz valé viszonyat annak a tudatnak kell athatnia, hogy a sziilé a
gyermek legjobb ismerdje, az érte egész életén 4t felelosséggel tartozd személy, és mint ilyen, joga
van (s6t, kotelessége) gyermeke mellett kiallni, benne bizni, érte sz6t emelni. A sziiléknek tudniuk
kell, hogy az iskolavalasztassal a sziild6 a pedagdégust nevelStarsiva fogadta. Ennek minden
konzekvenciajat, feleldsségét viselnie kell; pontosan tudnia kell, hogy ez mire kotelezi, és mit tesz
lehetdvé szamara.

A sziildknek joguk van minden olyan, a gyermekiiket érintdé informacichoz, amely kiskoru
gyermekiik személyiségfejlédésével, iskolai elémenetelével kapcsolatos.

1.9.2.  Sziilok kozosségét érintd egyiittmiikodési formak

A sziil8 jogait és kotelességeit az Nkt. 72. §-a tartalmazza. A sziilok képviseletének €s az iskolaval
val6 kapcsolattartasnak a szabélyait az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabélyzata tartalmazza.

A miikédés rendjének ismertetése, a tanulmanyi elémenetelrél az értesités, illetve a sziikséges
sziiléi nyilatkozatok beszerzése, az igazgatohelyettes, az osztalyfonokok és iskolatitkar feladata.

A kapcsolattartas elsodleges feliilete az eKreta rendszer.

Az igazgatésag altal kiadott, sziil6k részére szold kézponti informdcidkat az osztalyféndkok az
eKerta-an keresztiil megosztjak az osztalyukkal.

Sziiloi szervezet

Az iskolaban a sziilék jogainak érvényesitése, kitelességiik teljesitése érdekében sziil6i szervezet,
sziiléi munkakozosség miikodik. Az osztilyba jaré tanulok sziilei alkotjak az osztdly sziildi
szervezetét, amelyet a maguk koziil 2-2 tagot delegalnak az iskolai sziil6i szervezetbe. Az iskola
sziil6i szervezete harom vezet6ségi tagot valaszt, akik maguk koziil megvalasztjdk az elndkot.

A sziil6 az iskola életével kapcsolatos kérdésekben véleményezési joggal bir. Az iskola vezetOsége
és a sziiléi szervezet kozott a kapcsolatot a sziildi szervezet vezetGségi tagjai, elndke, tartja. A
sziil6i szervezet elnoke nyilatkozik, illetve ir ald dokumentumokat, nyilatkozatokat,
allasfoglalasokat a sziilék nevében.

Az igazgat6 és az iskolai sziil6i szervezet képviselje sziikség szerint, de legaldbb félévenként iil
dssze. Az igazgato ezen iiléseken tajékoztatst ad az iskola munkajarol.

Sziiloi értekezlet

A sziildi értekezletek feladata a sziilék tajékoztatasa az iskola célkitiizéseirdl, az iskola és a sziil6i
haz egyiittmiikodésének eldsegitése, a tapasztalatcsere, a felvetddd problémak megbeszélése a
megoldaskeresés szandékéval. A sziil6i értekezlet idejét, témajat a neveldtestiilet hatarozza meg a
tanév elején, melyet a Munkatervben rogzit. A tanév sordn félévente egy sziiléi értekezletet hivunk
bssze, de sziikség esetén rendkiviili sziil6i értekezlet is tarthatd. Szikség esetén Osszevont
osztalyfonoki, sziili, szaktanari, tanul6i megbeszéléseket tartunk. A sziiléi értekezlet lehet osztaly



¢s iskolai szintli. Megvalosithato jelenléti formaban vagy online formaban a didkok 4ltal is hasznalt
(classroom meet google) rendszeren keresztiil.

Fogadonapok, fogadoorak

A fogaddénapok és ordk feladata a sziilok és pedagégusok személyes taldlkozasa, illetve ezen
keresztiil egy-egy tanulo egyéni fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal (otthoni tanulas, kiilon
orak vétele, szabadidé helyes eltoltése, egészséges életmddra nevelés, tehetséggondozis,
tovabbtanulas stb.). Sziil6i fogadoorat valamennyi pedagogus tanévenként tobb alkalommal tart,
amelyen a sziil6 és a pedagdgus személyesen talalkozva, vagy online formédban beszélheti meg egy-
egy tanul6 egyéni fejlédését. Idopontjait a Munkatervben régzitjiik.

Nyilt tanitdsi nap, bemutat6 6rak

Altalanos iskoléank évi rendszerességgel tart nyilt napokat, bemutaté 6rékat. Ez kiterjed a leendd
elsdsok sziileire is.

Irasbeli, digitalis tajékoztato

Azt a célt szolgilja, hogy a sziiloket tajékoztassuk a tanulék tanulmanyaival Osszefliggd
- kérdésekrol, feladatokrél, értékelésekrfl, tovabba a tanuldk magatartasaval, illetve a kiilonféle
iskolai, vagy osztalyszinti programokrol (pl.: igazolatlan hidnyzés, bukésértesitd, rendkiviili sziil6i
értekezlet, osztalykirandulas).

Intézményiink a 2021/2022. tanévtél a koznevelési rendszerben az dgazati iranyitds altal preferalt
KRETA digitalis rendszert alkalmazza, melyben elérhet6vé valik a tanulok haladasi titeme,
feladatai tantargyankénti bontasban, az iskoldban kapott szdbeli és irasbeli jegyek, valamint az
iskola egyes kozlendoéi is.

Az elektronikus napl6 vezetése az erre vonatkozd, kiilon szabalyzatban rogzitettek szerint torténik.

1.9.3. Tanulok kozosségét érintd kapcsolattartdsi formdk
A didkképviselet forumai

A didkjogokkal osszefliggd személyiségi jogok a tanulokat természetesen €s magatdl értetddden
illetik meg, azokat a pedagdgusoknak és a didktarsaknak egyarant tiszteletben kell tartania.

Iskolank szamit a tanulok értékelésére és javaslataira az iskola oktatd-nevelé munkdjaban,
munkatervének és kornyezetének kialakitasaban. Erre évente lehetséget biztositunk. Szdmitunk a
didkok részvételére az iskola és kérnyezte rendjének fenntartasaban is. Ennek egyik modja lehet az
eseti ligyeletesi feladat, melyet a felsdbb évesek lathatnak el. Osztalykeretben ugyanezt a feladatot
latja el a hetes.

Az iskola didkokat érintd kérdéseiben a tanuldk tdjékozodhatnak az osztalyfonokiiknél, illetve az
igazgatonal kdzvetleniil, vagy a diakonkormanyzat képviseldin keresztiil kozvetetten. Az illetékesek
legkésObb egy héten beliil kitelesek valaszt adni. A joggyakorlas legfontosabb szervezett foruma a
didkonkormanyzat.

Disdkonkormanyzat (DOK)

Iskolank pedagodgiai programja a személyességre épitve a tanuloi részvételt természetesnek tekinti,
¢s rogziti a DOK €s minden didkszervezet és kor szervezésének jogat €s feltételeit.

A nevel6testiiletnek kotelessége kezdeményezni a DOK létrejsttét, s amennyiben létrejon, az iskola
minden feltételt megteremt miikddéséhez. A DOK maga hatdrozza meg miikodési rendjét.

A DOK tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed, munkéjukat pedagégus
segiti, rajta keresztiil is fordulhatnak a didkok az iskola vezet6ségéhez.



Az osztalykdzosség a DOK legkisebb egysége, amely kiildottet delegal a DOK vezetdségébe. Az
osztalykozosség vezetdje az osztalyfénsk. O koordindlja és segiti az osztilyban tanité pedagdgusok
munkdjat, aktiv kapcsolatot tart az osztdly sziiléi munkak6zOsségével, valamint az iskola
ifjasagvédelmi felel6sével.

A tanulokat az iskola €letérdl, az aktualis feladatokrdl az iskola igazgatdja, a tagintézmeények
vezetdi, a DOK vezetdje és az osztalyfonok téjékoztatja.

1.10. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

1.10.1. A tanulmdnyok alatti vizsgdk dltaldnos szabdlyai

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei, vagy az osztalyozo6 vizsgan, kiilonbozeti
vizsgan, javitd vizsgdn nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt:
tanulményok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit, részeit (irasbeli, szobeli) és az értékelés rendjét a
nevel6testiilet a pedagdgiai program alapjan hatarozza meg és a helyben szokdsos modon hozza
nyilvanossagra.

Tanulmanyok alatti vizsgat egy kiilsé, fiiggetlen vizsgabizottsag elétt lehet tenni, vagy abban a
nevelési-oktatdsi intézményben, amellyel a tanulé jogviszonyban 4ll. A tanulményok alatti vizsga
vizsgabizottsaga legaldbb haromtagi kell legyen. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti
vizsga az adott tanévben nem ismételheto.

1.10.2. A vizsgaszabdlyzat hatdlya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény &ltal szervezett tanulményok alatti vizsgékra vonatkozik. A
vizsgaszabélyzat hatdlya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjéra, tovabba mas intézmények
olyan tanuldira, akik atvételilket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az igazgatd
kiilonbozeti vizsga letételét irja el6. Kiterjed tovabba az intézmény neveltestiiletének tagjaira és a
vizsgabizottsagok megbizott tagjaira is.

1.10.3. Osztdlyozo vizsga

Osztalyozod vizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitisdhoz, ha:

a) Felmentették a tandrai foglalkozédsokon valé részvétele alol.

b) Engedélyezték, hogy egy vagy t6bb tantargy tanulményi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget.

c) A tanuld a félévi, év végi osztilyzatanak megallapitdsa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag el6tt tesz vizsgat (amennyiben kérelmezi).

d) Ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztidsa egyiittesen
meghaladja

a. aziskolai nevelés-oktatas szakaszaban a kétszaz6tven tanitasi orat,

b. illetve egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harminc szazalékat, és emiatt a tanulé
teljesitménye tanitasi év kzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év
végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevelGtestiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen.

e) A nevelbtestillet az osztilyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld
igazolatlan mulasztdsainak szdma meghaladja a hisz tanérai foglalkozast, és az iskola
eleget tett a jogszabalyban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

f) Ha a tanul6 mulasztdsainak szama mdr az elsd félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, ¢és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt értékelhetd, félévkor
osztalyozovizsgat kell tennie.



Egy osztalyozé vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. Ez alol kivételt képez az az eset, amikor engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy
tanulményi kévetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget.

Osztalyozé vizsgandl az értékelés az adott tanév tantargyi kovetelményeinek elsajatitasi szintjét
jelzi. Osztalyozé vizsga esetén a tanuld tovabbhaladasat iskolank abban az esetben biztositja, ha a
tanul6 az osztalyozo vizsga tantargyai mindegyikébdl legalabb elégséges osztilyzatot szerzett, vagy
megfelel6en teljesitett mindsitést kapott. A sikertelen osztalyozoé vizsga vagy a vizsgaengedély meg
nem adésa évfolyamismétlést von maga utan.

1.10.4. Kiilonbozeti vizsga
Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulményait folytatni kivanja.

A kiilonbozeti vizsgan kapott osztalyzat azt jelzi, hogy a tanuld a befogadd csoport (osztily)
tudésszint-skaldjan milyen helyet foglal el (pl.: iskolavalt6, idegen nyelvi csoportba illeszkedd
tanulo esetén).

1.10.5. Javito vizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

* atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

" az osztalyozd vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felréhaté okbol elkésik, tavol marad,
vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

Javitovizsgat a vizsgaz6 az iskola igazgatdja altal meghatdrozott iddpontban, az augusztus 15-étél
augusztus 31-éig terjed6 idészakban tehet.

Magasabb évfolyamra a tanuld abban az esetben léphet, ha a javitévizsgin minden
vizsgatantargybdl legalabb elégséges osztalyzatot, vagy megfeleléen teljesitett mindsitést kapott.

1.11. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

1.11.1. Iskolavaltis

Altaldnos iskolai tanulé atvétele esetén a korabbi iskola igazoldsa alapjén az ott addig elért
érdemjegyeit figyelembe vehetjiik a tanuld osztalyzatainak kialakitasakor.

Iskolavaltasnal esetén az iskola irdsban €s szoban felméri a tanuld teljesitményét és elérehaladasat.
Az eredmény fliggvényében hozhatdk intézkedések:

a) A tanuld az adott évfolyamon folytathatja tanulmanyait.

b) A tanuldé az adott évfolyamon folytathatja tanulmanyait, de egyes targyakbdl felzarkéztatd
foglalkozéson kell részt vennie.

¢) A tanulé az adott évfolyamon folytathatja tanulméanyait, de meghatdrozott targyakbol,
meghatdrozott id6pontig (tiirelmi id6) osztalyozd vizsgat koteles tenni.

d) Nagyfoku lemaraddsa miatt a tanulé az adott tanévet megismétli.

1.11.2. A felvételi eljdrds kiilonds szabdlyai
Jelentkezés az altalanos iskolaba

Az altalanos iskola — a hatalyos jogi szabalyozasra €s az Alapitdé Okiratra figyelemmel — fogadja
mindazokat a hozzd jelentkezd, a telepiilésén életvitelszertien tartézkod6 tankoteles koru
gyermekeket, akik (sziileik egyetértésével) elfogadjék iskolank szellemiségét, valamint a
pedagdgiai programunkban, szervezeti és miikddési szabalyzatunkban, héazirendiinkben foglalt
kotelezettségeket, és vallaljak az ott megfogalmazottak betartasat, s ezt alairasukkal hitelesitik.



Mas telepiilésrél érkezé, altalanos iskolds kort tanulé felvételérdl vagy atvételérdl az intézmény
vezetdje dont.

Jelentkezés az 5., a 7. és a 9. évfolyamra

Altalanos iskolai tanulé a szerkezetvaltd vagy kézépfoku iskolaba az éltalanos vagy a rendkiviili
kozépfoku felvételi eljaras keretében jelentkezhet, a hatalyos jogszabalyokban részletezett modon.

Tanuléi jogviszony keletkezése

A tanulé — beleértve a magéantanulét is — az iskoldval tanuldi jogviszonyban all. A tanuldi
jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az iskola igazgatGja dont. A nevelési-oktatdsi intézmény a
tanuléval kapcsolatos déntéseit — jogszabalyban meghatérozott esetben és forméban — irdsban kozli
a tanuldval, a sziilovel.

A tanuléi jogviszony a beiratas napjan jon létre. A tanuld a tanul6i jogviszonyon alapulé jogait az
elébbi idéponttél csak részben gyakorolhatja. Jogszabély, tovabbé az iskola Hézirendje, SZMSZ-e
egyes jogok gyakorlasat az els6 tanév megkezdéséhez kotheti.

Egyhazi jogi személy 4ltal fenntartott intézményként az SZMSZ-iinkben és Hazirendiinkben a
bencés szellemiséggel és a katolikus egyhdz tanitdsdval Osszefliggd viselkedési és megjelenési
szabalyokat, kotelességeket, jogokat és hitéleti tevékenységet frunk el6, melyek elfogadasat a
tanulok felvételekor vizsgaljuk. Az igy meghatarozott kotelességek megszegése, elmulasztisa miatt
a gyermek, tanulo és a pedagdgus ellen fegyelmi eljaras indithato.



2, Az intézmény helyi tanterve

2.1. A valasztott kerettanterv

Iskolank 2020. szeptember 1-jét6l — felmend rendszerben, 1. és 5. évfolyamokon elinditva — az
5/2020. kormdanyrendelettel modositott 110/2012. korményrendeletben rogzitett, s annak
Mellékletében megfogalmazott nemzeti alaptanterv alapjan szervezi neveld-oktatd tevékenységét.
Az alapfoki miivészetoktatdst és a sajatos nevelési tanulok integralt oktatasit a vonatkozo
rendeletek betartasaval szervezi és valdsitja meg.

Iskolank az Oktatasi Hivatal honlapjan, 2020-ban kézzétett kerettantervek alapjan szervezi oktatd-
neveld munkajat.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_alt_isk 1 4 evf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv alt isk 5 8

Az oktatdsért felelés miniszter 4ltal kiadott 51/2012. (XIL 21.) EMMI rendelet a kerettantervek
kiaddsdnak és jovdhagyasanak rendjérdl mellékleteit képezd kerettanterveket haszndlja kifutd
jelleggel a 2020/2021-es tanévtdl a 2-4., illetve a 6-8. évfolyamokon.

Iskolank az Oktatasi Hivatal honlapjan, 2020-ban kozzétett iranyelvek alapjan szervezi az alapfoku
muvészeti oktatast.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok/alapfoku m
uveszetoktatas

A hittantanitashoz a Katolikus hittan kerettantervet hasznalja. A foglalkozéasok fele tombdsitve vagy
projekt formaban is szervezhetd.

Az intézmény a szabadon tervezhetd Orakeret felhasznaldsardl helyi szinten dont, és a
tantargyfelosztasban tervezi. Az Orakeret felhasznaldsdt a pedagogiai program Fiiggelékében
tiintetjiik fel.

Az egyes tantargyak részletes fejlesztési céljait, teriileteit, kovetelményeit, nevelési céljait és
kulcskompetencidit, valamint a tematikus egységek tartalmanak részletes kifejtését a kerettanterv
alapjan kidolgozott helyi tantervek tartalmazzak.

Iskolankban a kerettanterven feliili tantargyak, tananyagok tanitasa: kifuto jelleggel a 2020/2021.
tanévtol a 2-4. és 6-8. évfolyamokat érintden.

= A tanulas tanulasa 4. évfolyamon 0,52z 5-és-6—évfelyameken-1-1 draban.

= QOsztalyfénoki 4. évfolyamon 0,5 6rdban.

A 2020/2021. tanévtél felmend rendszerben az 1. és 5. évfolyamokon az aldbbi beosztas szerint
tanitjuk a szabadon beoszthaté vagy a helyi tantervbe felvehet6 targyakat. Ezek kotelezéen
valasztando tantargyak.
»  Atanulds tanulasa az 5. évfolyamon egy éraban torténik.
= A Hon- és népismeretet 6. évfolyamon, a Drdma és szinhaz modult a 7. évfolyamon tanitjuk
egy-egy Oraban.
= A 6. és 8. évfolyamokon kompetenciafejleszts, 8. évfolyamon felvételire felkészitd orakat
szerveziink matematikabdl és magyarbdl hetente vagy kéthetente egy-egy oraban.



= Az 1-3. évfolyamokon heti egy dérdban differencidlt képességfejleszté (felzarkoztato,
tehetségfejlesztd) foglalkozast szerveziink.

= A 2021/2022. tanévtél 4. évfolyamon, heti egy tandraban, kételz6en valasztandé formaban
bevezetitjiik a Honismeret tantargyat.

» Az 1.és 2. évfolyamon az 6t testnevelés 6rabol kettdben tancoktatas (néptanc) folyik.

= A 3-4, évfolyamokon Uszasoktatast szerveziink.

= Az 5-6. évfolyamokon heti két 6raban vivas oktatds folyik.

= A7.és 8. évfolyamokon — a mindenkori tantargyfelosztas fiiggvényében — az 6t testnevelés
6rabdl 2 6raban tancoktatas (néptanc, szalontanc) keriil megszervezésre.

2.2. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek, tanulméanyi segédletek és
taneszko6zok kivalasztasanak elvei

A pedagbgust megilleti a jog, hogy a helyi tanterv alapjan, a munkakozdsség véleményének
kikérésével megvalassza az alkalmazott tankdnyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket,
ruhazati és mas felszereléseket.

A tankonyvek kivalasztisanak elvi szempontjai intézményiinkben:
* a munkakozOsségi egységes tanmenetkészités egységes tankonyvhaszndlatot feltételez,
melynek kialakitasa konszenzus utjan torténik,
*  egyes tantargyaknal kiprobalt és bevalt tankdnyvesaladokkal dolgozunk, amelyek valtdsira
csak indokolt esetben keriil sor (pl. tanterv-valtas, uj, hasznalhatobb tankonyv megjelenése,
finanszirozasi hattér valtozésa),
» csak minden tanulé Altal, tandrai foglalkozdson hasznélt tankonyv és segédlet vasarlasa
lehetséges,
» a tankonyvek kivalasztdsanal mindig figyelembe vesszik a tdmogatisi lehetéségeket
(konyvtari allomany fejlesztése, vasarlasi timogatasok, ingyenes tankdnyvek, stb.),
= a17/2014. (IIL. 12.) EMMI rendelet alapjan a tankdnyvjegyzék, a tankdnyvtamogatas €s az
iskolai tankonyvellatas szabalyozasanak figyelembe vételével.

A taneszkozok vasarlasardl a beiratkozaskor adunk tajékoztatot. A vélasztas alapelve a sziikséges
hasznalhat6sag és az anyagi elérhetdség.

Az érai foglalkozasok koziil a testnevelés igényel meghatarozott ruhazati felszerelést. Testnevelés
6ran az iskolaban és versenyeken fehér polot és sotét nadragot viselnek tanuldink.

2.3. A Nemzeti alaptantervben meghatirozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasanak részletes szabalyai

Az altalanos iskola feladata az alapvetd készségek, képességek — elsGsorban a szdmolas, olvasas,
irds — kialakitdsa, megszilarditasa. Felkészités a kozépfoku tanulményok folytatasira. Az egész
életen torténd tanulas megalapozdsa. A katolikus altaldnos iskola tovabbi feladata, hogy a tanuldk
vallasos ismereteit kialakitsa, tovabba elGsegitse hitbéli elérehaladasukat.

A tanulasi teriileteken ativel6 altalanos kompetencidk:
1. A kommunikéaciés kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi).
2. A digitélis kompetenciak.
3. A matematikai, gondolkodési kompetenciék.
4. A személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk.
5. A kreativitas, a kreativ alkotas, nkifejezés és kulturalis tudatossag kompetencidi.
6. Munkavallalo6i, innovacids €s vallalkozdi kompetenciak.

Modszertani alapelvek:



e Az aktiv tanulds a tanuldnak a tanulasi tevékenységekben torténd részvételét hangsalyozza,

figyelemmel a differencidlt egyéni munkara.

e EIS kell segiteni a parban vagy csoportban végzett felfedezd, tevékeny és jol szervezett,

egylttmikddésen alapuld tanulast.

e A tanitds-tanulds folyamatéban kivédnatos az egylittm(ikddésre épitd, kooperativ-interaktiv

tanuldsi technikdk és tanuldsszervezési médok (pl. tombdosités, projektoktatas) fokozatos
kialakitasa, bdvitése, alkalmazasa.

e Feladat a minden szempontbdl akadalymentes és minden tanuléd szamara egyforman

hozzaférhetd tanulasi kérnyezet biztositasa, a tanuloi kiilonbségekhez illeszkedd, differencidlt

célkijeldlés.

e Meg kell erésiteni a fejlesztd, tanulast tamogaté értékelést.

e A pedagdgus az aktiv tanuléi tevékenységek megvaldsitdsa sordn lehetévé teszi iskolan
kiviili szakemberek bevondsat, valamint a kiils6é helyszinek nyuGjtotta pedagogiai
lehet8ségek felhasznélasat (pl. konyvtar, mizeum, levéltar, szinhaz, koncert).

e A pedagdgus egyiittm(ikddik a mds tantargyakat tanité pedagdgusokkal azért, hogy a
tanuldknak lehet&ségiik legyen a tandrdkon vagy a témahetek, tematikus hetek,
projektnapok, témdakhoz szervezett események, tanulmanyi kirdnduldsok, iskolai taborok
alkalmdval a tantdrgyak szervezett, &Osszefliggs, illetve kapcsolddd tartalmainak
integrdlasara.

e A nevel8-oktaté munka megvaldsitdsa soran torekedni kell az integralasét igénylé, lehetéveé
tevd (multidiszciplinaris) témak kimunkalasara és alkalmazasara.

e A kiilénleges bandsmaddot igénylé tanuldk esetében lehet6vé kell tenni az egyéni haladasi
item biztositdsat, valamint a differencidlt (optimalis esetben személyre szabott) nevelés,
oktatas soran az egyéni modszerek alkalmazasat.

Az eredményes tanulds segitésének alapelvei:

e A helyiségeket (kiemelten az osztalytermeket, szaktantermeket) lehet8ség szerint tgy kell
biztositani, hogy a kiildnb6z6 tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasdhoz a berendezések
rugalmasan és gyorsan &talakithatdk legyenek, illeszkedjenek az osztdlyba jaré tanulok
korosztalyi és egyéni sziikségleteihez, valamint nyugodt, biztonsdgos és tdmogaté tanulasi
kdrnyezetet teremtsenek valamennyi tanuld szamara.

e Lehetfség szerint biztositani kell, hogy a tanulék a foglalkozdsokon IKT és digitalis
eszkdzoket (szamitégép, mdés iskolai vagy sajat digitalis eszkdz) vehessenek igénybe,
prezentacids eszkézoket hasznédlhassanak. Ehhez biztositani kell az internetkapcsolatot.

o Lehetdvé kell tenni az egyénre szabott tanuldsi utakat.

e Mind a tandrai, mind a szabadon viélasztott foglalkozasok keréteben alapelvként kell
kezelni az egyéni képesség-kibontakoztatas tdmogatasat

A fentiekkel 6sszhangban megvalésitandé pedagogiai feladataink:
= tanuldsi modszerek kialakitasa,
= iskolai fegyelem és figyelem,
= kotelességérzet kialakitésa,
= motivacid megteremtése,
®  tanulésszervezés,
= teljesitmények novelése,
= kulcskompetencidk megalapozésa,



= egylittmlkodési készség fejlesziése,

= tanuléi tudds megalapozasa,

*  mintaadas az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,

*  tanul6k egyéni tanuldsi médszereinek és szokdsainak megalapozasa,

* a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultura, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztése, a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasa,

" egészséges életvitel kialakitasa,

» QKO szemlélet kialakitasa,

= ¢értelmi és érzelmi intelligencia mélyitése, gazdagitasa a dramapedagogia vagy més stidium
eszkoztaranak alkalmazasaval,

»  Snismeret alakitisa a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztésével €s az
egylittmiikodés értékének tudatositasaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsdgban, a

csoportban,
» tanuldsi stratégidk megvalasztisaban  Kkitiintetett  szerepi  életkori  jellemzdk
figyelembevétele,

»  ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv itjanak bemutatasa,

= kreativitas fejlesztése,

= irasbeliség és szobeliség egyenstlyara vald torekves,

» tanuldk egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz616, fejlesztd
értékelésiik a személyiség erkolcesi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasaval,

»  helyes magatartasformak megismertetése és gyakoroltatasa,

= életkornak megfeleld szébeli és irasbeli nyelvhasznalat, és az alapvetd kommunikécids
képességek, készségek elsajatitasa,

= mentalis képességek céliranyos fejlesztése,

= $nall6 tanulas és onmiivelés megalapozasa.

2.4. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat az Nkt. 27. § (11) bekezdésében
meghatérozottak szerint szervezziikk meg. Az oratervekbe heti 5 ora testnevelés kertilt tervezésre
figyelemmel a 2.1. pontban szabélyozottakra. A foglalkozasok helyét és id6tartamét az igazgato
rogziti a terembeosztassal egyiitt.

A mindennapos testnevelés mellett biztositjuk tobb 6rakozi sziinetben is a levegdzést az alsos
évfolyamokon. Ennek részletes szabalyozasa a hazirendben torténik meg.

2.5. A vilaszthaté tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a
pedagogusvalasztas szabalyai

A kotelezéen valasztand6 vagy valaszthat6 foglalkozasok korét az iskola érahaldja, illetve a tanév
elején meghirdetett szakkorok és foglalkozdsok tartalmazzak.

A valaszthat6 tantargyak esetében didkjainknak lehetdséget adunk, hogy javaslatot tegyenek arra,
hogy az adott foglalkozast melyik pedagdgus vezetésével szeretnék megvalositani. Amennyiben a
tantargyfelosztas ezt lehetdvé teszi, biztositjuk a tébbség altal kért pedagdgust a kurzus vezetésére.
Valasztasukat a tanuldk és a sziilék aldirasukkal megerdsitik, tovabba tudomasul veszik, hogy az
értékelés, a mulasztas és a magasabb évfolyamba 1épés tekintetében a vélasztott tantargyak esetében
is a kotelezé tandrai foglalkozasokra vonatkozo szabalyok érvényesek.

Tanul6ink alapfoku miivészetoktatasi képzésben is részt vehetnek.

A tanulé jelentkezhet a tanévente meghirdetett foglalkozasokra, szakkorokre, sportkorokre,
felzarkoztatd és tehetségfejlesztd foglalkozasokra, napkozis foglalkozasra is a megadott hataridén
beliil. A vélasztott foglalkozason a tanuld egész évben koteles részt venni. Evi egy alkalommal
(irasos indokléssal) kezdeményezhet6 felmentés az igazgatonal.



2.6. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban
torténé ellen6rzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ,
fejleszto formai

2.6.1. Aziskola kovetelményrendszere

A kovetelményrendszer tobb nagy csoportra oszthato:

= tantdrgyi kovetelmények, melyeket a NAT és a Kerettanterv alapjan a helyi tanterv hatiaroz meg
(a kivetelményrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a szakmai vizsgak és az érettségi
vizsga kovetelményeit, valamint azt, hogy a tantargyi megmérettetésnek fontos részét képezik a
tantargyi versenyek, palyazatok),

" magatartdsi kdvetelmények, melyek az alapvetd keresztény értékekre, erkdlcsre épiilnek, és
konkrétan az iskola hazirendje tartalmazza,

= szorgalmi kovetelmények, melyek a didkok tanuldshoz, munkahoz val6 viszonyat titkrozik.

A kovetelmények betartiasa és betartatdsa tobb Uton torténik. Fontos a keretek betartatdsa a
fegyelem és a fegyelmezés, a jutalmazas és a biintetés, az ellen6rzés, valamint a hidnyossagok és
elmaradasok esetén a tdmogatas felajanlasa, és az ehhez kapcsolodd vilagos megallapodas tanuld €s
tandr kozott.

A fegyelem, Onfegyelem kialakitasnak eszkdze a jutalmazas és a biintetés. Mindkettd akkor
hatékony, ha id6ben és helyes mértékkel, valamint kvetkezetesen, kiszdmithatéan alkalmazzuk, és
aranyban all a jutalmazando, illetve biintetendé tettel. A biintetés egyiitt jar a megbocsatassal, az
ujrakezdés lehetdségének a megadéasaval.

2.6.2. Az ellendrzés és az értékelés alapelvei

Az igazsagos értékelés el6feltétele a kovetelmények vilagos megfogalmazasa €s kovetkezetes
érvényesitése. A tanulok értékelése-mindsitése soran a tantargyi tervekben leirt kévetelményeket
kell alkalmazni, ugyanakkor az egyes tanulokat 6nmaguk teljesitményéhez, egyéni képességeihez is
viszonyitani kell Gigy, hogy kdzben nem sérthetjitk méasok igazsagérzetét.

Az iskola pedagdgusai nevel6-oktaté munkajuk soran folyamatos, j6l megtervezett €s szervezett
ellen6rzésre torekednek annak érdekében, hogy sajat munkdjuk hatékonysagat és a tanulok
felkésziiltségét értékeljék. A folyamatos informdacidszerzés az intellektudlis teljesitményeken kiviil
kiterjed a személyiség mas szférdira is, vagyis a tanulok személyiségének egészére.

2.6.3. Az ellenorzés

Az ellen6rzés fajtai: hazi feladat, fiizetvezetés, szobeli feleltetés (bejelentés nélkiil, el6z6 ora
anyagabol), {rasbeli szdmonkérés, témazar6 dolgozat, dolgozat, répdolgozat, irasbeli felelet,
beadandé hazi dolgozat. A tanuld teljesitményének gyakorlati, illetve manudlis ellenérzése (pl.
mivészeti tevékenységek esetén, testneveléssel dsszefiigghd mozgasos tevékenységek esetén).

Az ellenérzés funkcidi: folyamatos munkara készteti a tanulokat; folyamatos visszajelzést ad a
tandrnak az egyes tanuldk, illetve az egész csoport (osztaly) adott anyagrészbol elért tudasszintjérél;
a tanulok realis 6nértékelésének, kovetkezésképpen a realis kozépfoku iskolavalasztashoz vezetd ut
megtaléldsanak eszkoze.

2.6.4. Az értékelés

A pedagégus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét — a torvényben foglalt kivételek fenntartasaval —
tanitasi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal
minbsiti. A tanuld magatartasanak és szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfénok
végzi, az osztalyban tanité pedagdogusok véleményének kikérésével. Az érdemjegyekrol a tanulot és
a kiskoru tanul6 sziildjét rendszeresen értesiteni kell.



A félévi és az év végi osztilyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatirozni. Az évkozi
érdemjegyeket és az év végi osztilyzatokat szébeli vagy irasbeli szoveges értékelés kiséri. Az iskola
az osztalyzatrél a kiskord tanulé sziiljét félévkor digitalis értesitd, tanév végén bizonyitvany Utjan
értesiti. Az érdemjegy és az osztalyzat megéllapitisa a tanuld teljesitményének, szorgalméanak
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A folyamatos értékelés szerepe:
= visszajelzés a didknak a tovabbhaladas érdekében,
= jelzés a sziiloknek a didk adott tantargybeli eldmenetelérol.

A folyamatos értékelés fajtai:

= Grai értékelés (szoban az 6rai munka, az aktivitds visszajelzésére), szobeli felelet ért€kelése,

= gyakorlati, illetve manudlis tevékenység értékelése osztalyzattal és szoban (készségtargyakban
nyujtott teljesitmény értékelése),

= jrasos értékelés (irasbeli munka mindsitésére érdemjeggyel és hozzafliz6tt megjegyzésekkel,
tanacsokkal),

»  sziiloknek elektronikus ellendérz6 révén kiildott jelzés a feltinden gyenge, vagy a kiemelked6en
jo teljesitményekrdl.

2.6.5. Az ellenorzés és az értékelés pedagdgiai szerepe

Az ellen6rzés és az értékelés oktatasunk szerves része, jelentds szerepe van a személyiség
fejlesztésben is (8szténzést ad, noveli a felelosségérzetet és az onértékeld képességet, dnnevelésre
késztet). Az iskolaban folyé értékeld tevékenység tovébbi célja, hogy az ellendrzés sordn feltdrt
adatokra, tényekre tdmaszkodva azt vizsgalja, hogy az oktat6-nevelé munka és annak eredményei
mennyire felelnek meg az iskola pedagdgiai programjdban megfogalmazott célkitiizéseknek. Az
oktaté-neveld munka értékelésének alapvetd feladata az is, hogy megerdsitse a pedagogusokat
munkédjuk helyességében, vagy feltarja a hibadkat, hidnyossdgokat, €s igy 0Osztdondzzon a
kijavitasukra.

Az objektiv, igazsagos értékelés, osztalyozas csak vildgosan megfogalmazott és kovetkezetesen
érvényesitett  kovetelményrendszer alapjan lehetséges. Ugyanakkor a tanulot Onmaga
teljesitményéhez, egyéni képességeihez is viszonyitani kell. Az értékelés, az osztalyozas a tanuldkat
egyénenként is segiti abban, hogy a t6liik elvdrhaté legtdbbet nytjtsak. Akér elismerd az értékelés,
akar biralo, épiiljon a bizalomra.

Bérmely tantargy ellendrzési-értékelési rendszerében elengedhetetlen kovetelmény a folyamatossag.
Az ellenérzés formai tantargytol, tananyagtol, az oktatdsi céltol, a tanulok egyéniségétdl és szamos
mas tényez6tél fiiggden rendkiviil valtozatosak lehetnek. Ervényesiteni kell a szobeli és frasbeli
szdmonkérés megfelel6 egyensulyat, természetesen az adott tantdrgy sajatossagait figyelembe véve.

Az egyes tantargyak helyi tantervében évfolyamonként meg kell hatdrozni a tanév sordn irandd
nagy- vagy témazar6 dolgozatok szamat. Az aranyos terhelés miatt célszerti, hogy a tandrok egymas
kozott egyeztessék egy-egy osztalyban a témazéard dolgozatok idejét, ill. azt eldre jelezzek.

A félévi értékelés visszajelzése annak, hogy a tanul6 hol tart a tantargy ismeretanyagénak, az abban
valé jartassdgnak az elsajatitisiban. A félévi osztdlyzatnak kell kifejeznie azt, hogy a tanuldi
munka, aktivitds tendencidja megfeleld-e, a képességei szerinti legmagasabb szinti tudds
megszerzéséhez vezet-e, valamint visszajelzést kell adnia arrdl, hogy megtaldlta-e a tanuld a
tantargy eredményes elsajatitasdhoz sziikséges tanulasi modszereket.

Az év végi osztalyzatban kifejezett értékelés azt mutatja meg, hogy a tanulé milyen szinten
sajatitotta el a tantargy adott tanévre el6irt kvetelményeit.

A tanuldk tantirgyi teljesitményét a targyat tanité pedagdgus ellenérzi, értékeli, osztalyozza teljes
jogkorrel és felelosséggel.

Az osztalyozo, elektronikus napléba tortszamu osztalyzat nem irhato.



2.6.6. Az ellenorzés és értékelés gyakorlata

Az altaldnos iskola elsé évfolyaman, valamint a masodik évfolyam elsé félévében a tanulok
értékelése szovegesen torténik.

Minden tanulénak minden tantargybol minimdlisan a heti oraszam kétszeresének megfeleld
érdemjegye van félévente, egyenletesen elosztva. A szaktandr a tanulé teljesitményét, elémenetelét
e jegyek alapjan értékeli, feltéve, hogy a tanulé hidnyzasai az adott idészakban nem érik el a
tantargy 6raszamanak jogszabalyban eldirt mértékét.

A szorgalmi idében kapott érdemjegyeket az elektronikus napld személyre sz6l6, a tanuldk
személyiségi jogait egyéni azonositoval és biztonsagi jelszoval véd6 tanuloi/sziiléi tdjékoztatd
feliiletén kozoljiik.

Az lizené fiizetet az alsésok hasznalhatjdk a tanuldk egyéni motivaldsara, a rendszeres
visszajelzésre (pl. piros pontok, matricéak).

A sziiloknek joguk és kotelességiik tajékozodni gyermekiik tanulmanyi eldmenetelérél,
osztalyzatairl. Amennyiben a tanuld munkéjaban alapvetd hidnyossdg tapasztalhaté és a
kovetelményeknek nem tud eleget tenni (vagyis bukasra all), a szaktandr id6ben jelezze ezt a
sziiloknek és az osztalyfonoknek.

Egyes tanuldi teljesitmények stlyozott értékelésér6l — igy példdul a témazard dolgozatok kétszeres
sullyal vald értékelésér6l — a szaktanar dént a munkakozosség véleményének és a pedagogiai
programban foglaltaknak (jegytipusok sulyozasa, stb.) figyelembevételével. A szaktanar a tanév
elején tajékoztatja a tanulokat arrél, hogy melyek azok a tanuldi teljesitmények, amelyeket a félévi
és a tanitdsi év végi osztdlyzatok kialakitisdndl nagyobb sullyal fog figyelembe venni. Ilyen
teljesitmény értékelésekor az elektronikus naploba eltérd szinnel megkiilonboztetett érdemjegy
keriil.

Indokolt esetben (pl. stlyos betegség miatti tartés hidnyzast kovetben) megfelelé idét kell
biztositani a tanulénak a felkésziilésre, az elmaradas poétlaséra, illetve lehetéséget kell adni az
elégtelen témazard osztalyzat kijavitdsdra. Az egyéb osztdlyzatok javitasara lehetdség adhato,
amennyiben az a tanuld tanulmanyi fejlodését szolgalja.

Az orai aktivitas, hazi feladat dicsérettel, érdemjeggyel is értékelheto.

Elégtelen félévi osztalyzat esetén a didknak javasoljuk, hogy keresse meg a szaktanart
felzarkdztatas céljabol.

A félév és a tanév végén az egyes tantargyakban elért kiemelkedoé teljesitményért a tanulé dicséretet
kaphat. A tantargyi dicséreteket az elektronikus osztalynaploban ,,5d” jeloléssel, az egyéb
(osztalyfonoki, igazgatdi, neveldtestiileti) dicséreteket megjegyzés forméjaban dokumentalni kell,
valamint tanév végén a torzslap megfelel6 rovataba is be kell jegyezni. A bizonyitvanyhoz
mellékelve kiilon (pl. oklevélben) tlintethetdk fel a dicséretek.

2.6.7. A tanulmdnyi munka értékelésének ¢és mindsitésének érdemjegyei, osztilyzatai
és tartalma

= jeles (5) a tanuldo a helyi tanterv kovetelményeit megbizhatéan elsajatitotta, tudasat
alkalmazni is képes, a tantargy szaknyelvén is pontosan, szabatosan fogalmaz,
kiemelked? teljesitményt ny\jt,

jo (4) a tanuldé kevés hibaval sajatitotta el a helyi tanterv kovetelményeit, tudasat
kisebb bizonytalansdgokkal, jelentéktelen hibaval alkalmazni is tudja,

kozepes (3) a tanuld a kovetelményeket pontatlanul, toébb hibaval, felszinesen teljesiti,
tudasat csak neveldi segitséggel tudja alkalmazni,

elégséges (2) a tanul6 a tantervnek csak minimélis, a tovédbbhaladashoz éppen elegend6 részét
sajatitotta el, fogalmakat nem ért, 6nallo feladatvégzésre nem képes, kizarélag
neveldi segitséggel képes 6nallé munkavégzésre,



= clégtelen (1) a tanulé a helyi tanterv kovetelményeinek minimum szintjét sem sajétitotta el,
nem rendelkezik a tovabbhaladashoz sziikséges ismeretekkel, &nallé
munkavégzésre neveldi segitséggel sem képes, megtagadja a munkat.

A félévi és tanév végi osztalyzatok megallapitasandl a tanév Osszes érdemjegyének — jegytipusoktol
fiiggb sulyozasaval kapott, szazados értékre kerekitett — 4tlagat vessziik alapul a kovetkez6k szerint:

atlag osztalyzat
4,50 - 5,00 = jeles (5)
3,61- 4,49 = jo(4)
2,51- 3,60 = kozepes (3)
1,80 - 2,50 » elégséges (2)

2.6.8. Az egyes jegytipusok és suilyozdsuk

Jegytipus Sulyozasa
Normal (irasbeli, szobeli) 1
Témazard 2
Szorgalmi 0,5

2.6.9. Az iskolai irdsbeli szamonkérés elvei, formdi, rendje és korldtai, a tanuldk tuddsdnak
értékelésében betoltitt szerepe és sulya

Az irasbeli szamonkérés elvei:

= g félévi és tanév végi mindsités nem alakithaté ki csak irasbeli szamonkérés alapjan sziiletett
érdemjegyekbdl azoknal a tantdrgyaknal, amelyek alkalmasak a szobeli kifejezOkészség
fejlesztésére, amelyekbdl késébbi tanulmanyaik soran a tanulok szobeli vizsgat kotelesek tenni
(illetve tehetnek),

= a bizonyitottan részképesség-hidnyos (dyslexiés, dysgraphids), illetve irasképtelenséget okozd
fogyatékkal é16 didkot az irasbeli szamonkérés aldl a szakértéi véleményben foglaltak szerint
mentesitjiik,

= az irasbeli munkak ellenérzése és a tapasztalatok visszajelzése soran kiilonds figyelmet forditunk
arra, hogy a didkokat megtanitsuk jegyzetelni,

= az frasbeli kifejezOkészség fejlesztésébe beleértjiik azt is, hogy megtanitjuk a diakokat az
informécidhordozék hasznalatira. (pl. szovegszerkesztés, internet hasznilata levelezésre,
forrasgytujtésre stb.),

= a didkok irasbeli dolgozatait, beszedett fiizetét, beadott munkéjat legkésdbb 7 munkanapon beliil
értékelni, javitani kell, és vissza kell jelezni a didk szdmara.

Az irdsbeli szimonkérés formai:

» témazaré dolgozat: egy teljes tantervi témakor szdmonkérésére szolgald, egy egesz tandrat
kitoltd, az ismeretek felidézését és alkalmazdsat egyarant megkoveteld irédsbeli szamonkérési
forma, ahol a feladattipusok arinyai megfelelnek a tananyag és a tantervi kdvetelmények belsé
aranyainak;

» dolgozat: egy tantervi téma valamely részének (néhany oOréra feladott egységének)
szdmonkérésére szolgald, legfeljebb egy tandrat kit6ltd irasbeli szamonkérési forma, amelyben
az ismeretek felidézése az alkalmazastdl fiiggetleniil vagy azzal egyiitt is szdmon kérhetd;

= ropdolgozat: eléz6 tandrai tananyag elsajatitdsanak szamonkérésére szolgdld, rovid irasbeli
szamonkérési forma, amelyben az ismeretek felidézése az alkalmazastol fliggetlentil vagy azzal
egylitt is szamon kérheto;

= {rasbeli felelet: néhany tanuld tudasdnak egyidejli mérésére, vagy szdbeli feleletre ideiglenesen
vagy tartbsan képtelen tanuld szobeli feleletének kivéltasara szolgalé irdsbeli szamonkérési
forma.



Az irasbeli szamonkérés rendje és korlatai:

» témazar6 dolgozat fratdsat a szaktandr legkésobb egy héttel a dolgozatiras elott bejelenti,

= egy napon kettdnél tobb témazard dolgozatot nem irathatunk,

* dolgozat iratdsat a szaktandr legkés6bb az el6z6 tanitasi 6ran bejelenti, ill. a haladdsi naploban
elore jelezi,

= ropdolgozat iratasat a szaktanarnak nem kell elore bejelentenie,

* ha csak lehetséges (kordbban megindokolt okok miatt), a szobeli feleltetést kell elényben
részesiteni az {rasbeli feleltetéssel szemben,

" amegirt, beadott dolgozatot a szaktanar 15 tanitdsi napon beliil kijavitja és értékeli,

» azokon a tanitasi napokon, amikor a tanul6 a tanév rendjében meghatdrozott mérési feladatok
végrehajtidsdban vesz részt, mds tandrai foglalkozason valé részvételre a mivészeti és a
testnevelési 6rak kivételével nem kotelezhetd, igy ekkor dolgozatot sem irhat,

* ha a szaktanir a témazard dolgozatokra adott érdemjegyeket a félévi és a tanév végi osztalyzatok
megallapitasakor — a munkakozosség elozetes véleményének és a  tantargyi
kovetelményrendszerben rogzitetteknek a figyelembe vételével — kétszeres sullyal kivanja
figyelembe venni, akkor erre a tényre a tanév elején felhivja a tanulok figyelmét.

Az irasbeli szamonkérés értékelése:

A dolgozat értékelésénél a kivetkezd, a dolgozatra adhaté §sszes pontszdm szdzalékdban megadott
ponthatarokat alkalmazzuk:

osztdlyzat | ponthatdrok %-ban
jeles (5) 91-100

j6 4 76-90
kozepes (3) 56-75
elégséges (2) 41-55
elégtelen (1) 0-40

* A tanarok a megadott szazalékos értékek kozott hatarozhatjak meg a ponthatarokat,
" a tandroknak az Aaltaluk tanitott tantirgybol valamennyi osztidlyukban minden tanév elsé
tandérajan ismertetniiik kell a tanulokkal az frasbeli szdmonkérés altaluk alkalmazott szazalék-

hatarait.

A kapott osztdlyzatokat a tandrok az elektronikus naploba a dolgozat kiosztdsanak napjén, illetve a
felelet napjan kételesek beirni.

Az egyes modulok értékelése és mindsitése, valamint beszdmitasa az iskolai évfolyam sikeres
befejezéséhez

Az egyes tantargyakba integralt kerettantervi modulokat (pl. egészségtan) a befogadd tantarggyal
egyiitt értékeljiik. Egyetlen érdemjegyet kap a témakor értékelésekor a tanuld akkor is, ha a
szaktandr az integralt tantdrgyon beliil az adott témakorbe a modultantdrgy tananyagat is beépitette.

A Hon- és népismeretet 5. évfolyamon kiilon tantargyként értékeljiik.

A tanulds tanulasat — figyelemmel a tantérgy jellegére — nem érdemjeggyel értékeljiik, hanem a
,»részt vett” bejegyzéssel.

A Helytorténetet tantargyat érdemjeggyel értékeljiik.



2.7. A magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

2.7.1. A tanulék magatartisa és szorgalma értékelésének és mindsitésének alapelvei,
kovetelményei, formdi

A magatartas fogalma

A magatartds a tanuldé viszonya az iskola értékrendjéhez, a Hazirendben rogzitett viselkedési
normék ¢és fratlan viselkedési szabalyok betartisanak szintjeihez, valamint tarsaihoz, tanéraihoz és
az iskola mds dolgozodihoz. A magatartds nem azonos a magaviselettel, minthogy a magatartasjegy
kialakitasaban nem csupén a fegyelmezettség szintje, sokkal inkdbb a k§zdsséghez valo viszony €s
a moralis tulajdonsagok (pl. becsiiletesség, kudarctiirés, dnfegyelem) jatsszak a dontd szerepet.

A szorgalom fogalma
A szorgalom a tanul6 viszonya a tanulashoz (aktivitas, érdeklddés).

A magatartas és szorgalom mindsitése:

» az értékelést nevelési eszkdznek tekintjiik, amely visszajelzést ad a tanuléknak a réluk kialakitott
altalanos képrol, ennek valtozasardl, valamint viszonyitds alapjaul szolgdlhat €s motivécit
jelenthet szamukra,

= akivetelmények megfogalmazasanal figyelembe kell venni a korosztaly életkori sajatossagait,

= az iskoldban eltoltott évek sordn fokozatosan kell a gyerekek gondolkodaséban elmélyiteni €s
tudatositani azon értékek fogalmat, amelyek tilkrében mindsitjiik magatartasukat é&s
szorgalmukat, hiszen célunk, hogy mindinkdbb magukénak érezzék Oket, elfogadasuktol
eljussanak a veliik valo azonosulasig.

Folyamatos mindsités:

" a pedagdgusok folyamatosan, rendszeresen ¢és kovetkezetesen reagilnak a tanulok
megnyilvanuldsaira (tandran €s tanoran kiviili szervezett foglalkozasokon),

= kirivd magatartasbeli vétség, illetve a munkamoral feltiind romlésa esetén a sziiloket szoban
vagy irasban tajékoztatjuk,

= kiemelked6 teljesitmény jutalma (pl. versenyeredmény, rendezvényen valé szereplés,
szervezOmunkaban valé részvétel...) szobeli és irasbeli dicséret lehet,

" a magatartds és a szorgalom értékelése 4ltaldnos iskoldban valamennyi évfolyamon havi
rendszerességgel torténik,

" a magatartds és a szorgalom értékelését az osztalyfonokok koordinaljék, egyeztetik az adott
osztalyt tanité pedagégusok szintjén.

Félévi és tanév végi értékelés és mindsités a magatartds- €s szorgalomjegyek kialakitdsa esetében:

= az osztalyzatok kialakitasakor az adott id6szak teljesitményét, valamint a félév, illetve az egész
tanév alatt bekdvetkezett valtozasokat kell figyelembe venni,

» az értékelés és mindsités elsdsorban a tandrok kozvetlen tapasztalataira épiil, és kiterjed a
tanulok teljes iskolai tevékenységére, tovabba az iskolan kiviil szervezett programok, versenyek,
rendezvények teriiletére,

» az osztdlyzatok megdallapitdsa az osztalyfonok feladata, aki a minositésben felhasznilja az
osztalyban tanitd tanitok, szaktanirok véleményét, és figyelembe veszi az osztdly tanul6inak
értékelését is (ezeket sajat belatdsa szerint kérheti irdsban, statisztikailag feldolgozhato6
formaban, vagy szoban, esetleg indoklassal),

= 4ltalanos iskola elsé évfolyaman, valamint a mdsodik évfolyam elsé félévében a tanulok
értékelése szovegesen torténik,

" az osztalyfénok javaslatat a testiilet tobbségi dontéssel véglegesiti (az adott osztalyban tobb
tantargyat tanitdo pedagdgus véleménye tGbbszordsen szamitandd, szavazategyenloség esetén az
osztalyfondk véleménye a mérvado),

» |ehetdséget kell adni a didkoknak nmaguk értékelésére és egymasrol alkotott véleménytik nyilt
megbeszélésére is,

» az értékelés és mindsités négy kategoriaba vald besorolassal torténik:



* amagatartas esetében példas (5), j6 (4), valtozo (3) és rossz (2),
» aszorgalom esetében példas (5), jo (4), valtozo (3) és hanyag (2)

osztélyzattal,

»  az értékelés s mindsités semmiképp nem tiikrézhet tandri rokon- vagy ellenszenvet,
» az értékelés és mindsités nem biintetés és nem megtorlds, hanem folyamatos értékelés, melynek
célja minden esetben a nevelés, a jobbitas, a segitségnyljtas.

2.7.2. A magatartds értékelésének és minositésének szempontjai
Magatartés Példas (5) J6 (4) Valtoz6 (3) Rossz (2)
B o . igen magas N negativ, vagy
1. | Aktivitas, példamutatas fokt kozepes gyenge rombold
A koz6sségi célok
erdekemeik ﬁgyelembe ellene nem vét/| ingadozo / szemben 4ll /
2 figyelembevétele / veszi / ; ; g :
, \ e aktivan részt kozombos érdektelen
munkéban valo élen jar vesz
részvétel
3.| Hatasa a kbzosségre Pozitiv s G nem art negativ
gyakorol
4, Torédés tarsaival an"do's ’ segitékész ingadoz6 kozo,ml’)os,
segitékész gétlé
5.| Hazirend betartasa Bei[art]"a, arra betartja tszhEn tarta sokat vét ellene
Osztondz be
6.| Viselkedés, hangnem Kifogéstalan klvanmvalot' udvarietlen, durva, goromba
hagy maga utan nyegle
7. Fegyelmezettség Nagyfoku megfeleld gyenge elégtelen
A témaheteken és Aktl & ;
. " kezdeményezd, . . érdektelen,
8. projektekben vald . megfeleld rapszodikus :
o kreativ, passziv
részvétel o
motivalt
2.7.3. A szorgalom értékelésének és mindsitésének szempontjai
Szorgalom Példas (5) Jo (4) Valtozo (3) Hanyag (2)
1.| Tanulméanyi munka igényes figyelmes ingadozd hanyag
2, Munkavégzés kitarto, ,pont(,)s, rendszeres rendszertelen | megbizhatatlan
megbizhatd
- trimta’rgyl mindent Osztonzésre Ty feladatait nem
3.|  munkavégzes elvégez doleozik Onallotlan g€l
Onall6 munkavégzés & g £
Tobbféle feladatot : id g
4, vallal-e? igen keveset ritkan nem
Munkamegosztas: S
5. - Onellendrzés igen jo jo kozepes gy nEi%n::s &y
- 6nallé munkavégzés
Tanérén kivili igen sokszor
6. informacidk & d ’ el6fordul ritkan egyaltalan nem
felhasznélasa PREHRZEIRPEL,




(2 Fegyelmezettség nagyfoku megfeleld gyenge elégtelen

. . aktiv, ingadoz6 a

A témaheteken és p " igacoz .

: : kezdeményezd, 5 teljesitménye, érdektelen,

8. projektekben vald " megfeleld e ,
B kreativ, Osztonzesre passziv
részvétel .,
motivalt szorul

2.8. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok

meghatarozasanak elvei és korlatai

A ,hazi feladat” €s ,,hazi dolgozat” céljai:

ujra feldolgozni, elmélyiteni, régziteni az éran tanultakat,
készségszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat,

6nallé kutatomunkat végezni valamely témaban,
alkotomunkat végezni valamely téméban.

A ,hazi feladat” és ,,hazi dolgozat” elvei:

hazi feladatot ncéltian nem adunk (azaz ha a fenti célok egyikét sem szolgalja),

a hazi feladat mennyiségének meghatirozasanal mindenkor figyelembe kell venni, hogy a
tanulénak naponta minimum 5-6, akar 7-8 Or4ja is van, és minden 6ran tiiznek ki a szamara
kotelezben megoldando feladatot,

csak olyan feladat adhat6 kételez6 jelleggel, amelynek megoldéséra valamennyi tanuld képes (ha
ez a csoport heterogén tudasszintje miatt nem lehetséges, akkor a hazi feladatnak mindig legyen
olyan része, amelynek elvégzésére, elkészitésére, megoldasara mindenki képes,

a hazi feladatot mindig részben vagy teljesen (minden didkra, illetve feladatra vonatkozdan)
ellendrizni kell — a szaktanirok az frasbeli hazi feladatokat ellenérzik, a hibds megoldésokat
kijavitjdk — pedagdégusaink torekszenek arra, hogy a tanulokat az irasbeli héazi feladatok
rendszeres elkészitésére §sztondzzEk,

az el nem készitett, illetve hibas, hidnyos hazi feladat értékelésekor kiilonbséget kell tenni a
mulasztas okai szerint

nem biintetjiik a tanuldt, ha a mulasztés, hidny, hiba a feladat vagy annak alapjaul szolgalé anyag
nem értésébol fakad,

meg kell adni a tanul6nak a hézi feladat potlasanak lehet6ségét, ha dnhibajan kiviil (pl. igazolt
betegség) mulasztotta azt el,

a hanyagsagbol elmulasztott frasbeli feladat nem ,,értékelhets” elégtelennel (érdemjegyet csak
tudasra adunk, mig az el nem készitett feladattal tudsszint nem mérhetd, ezért a hazi feladat
elvégzésének hanyagsdgbol torténd elmulasztdsat pedagogiai eszkdzokkel és moédszerekkel lehet
és kell biintetni, mint pl. a feleltetés, a hazi feladathoz hasonlé feladat dolgozat formajiban
torténé megiratasa, potfeladat kitlizése stb.),

az 6nalld kutatomunkat, a kitelezd tananyagon kiviili ismereteket kivano feladatok elvégzését —
a befektetett munka aranyédban — jutalmazni kell,

tanitasi sziinet idejére kotelezd hazi feladat nem adhato, a sziinetet megel6z6 és koveté napokra
is csak annyi, amennyi egyik 6rardl a masikra szokasos,

a beadandé hazi dolgozat vagy alkotds (konyvtari vagy internetes kutatémunka,
forrasfeldolgozas, projektfeladat, képzOmiivészeti alkotds stb.) a tanulé nagyobb elmélyiilést
igényld, egyéni vagy csoportos kutato, ill. gy{ijtdmunkéara épiilé, vagy a tanul6 kreativitdsat
igényld munka, mely az aktudlis tananyagrészhez kapcsoloédik és a tanorai keretek kozt
elsajatitott ismeretek elmélyitését vagy kiegészitését szolgalja.

A ,hézi dolgozat” fratdasanak rendje €s korlatai:

a beadandé hézi dolgozat vagy alkotés elkészitésének, beadasanak hataridejét kiilonds gonddal, a
tanulok egyéb kotelezettségeire tekintettel kell kitiizni, legalabb harom tanitési héttel eldre,

az elkészitési, bead4si hat4rid6t a szaktanar Uigy hatdrozza meg, hogy a hataridét megel6z6 ket
hétre masik, mar kiadott hazi dolgozat hatarideje ne essék,



= a beadand6 hazi dolgozat vagy alkotas elkészitési, tartalmi és formai kovetelményeit tanéran,
valamennyi tanulé szamara vilagosan kell meghatarozni,

" a tantervi anyagot meghalad6 mennyiségii vagy mélységli ismereteket kivano feladatokat (pl.
versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kételezéen eldirni, aki a versenyzést, illetve az
onéll6 kutatdé vagy mas jellegii alkotomunkét dnként véllalta.

= az elkészitett, beadott hazi dolgozatot vagy alkotast a szaktanar a kitlizott hataridét kévetéen 15
tanitasi napon beliil kijavitja és meghatarozott szempontok szerint érdemjeggyel értékeli,

= jgazolt mulasztasra hivatkozva a tanulé a szaktanart6l kérheti a beadasi hataridé médositasat.

Az otthoni felkésziiléshez kdtelezden el6irt szobeli feladatok kiadasanak rendje és korlatai:

» az otthoni felkésziiléshez elbirt kételezd szobeli hdzi feladatot a szaktanar a tanoran adja ki,

= g kiadott feladatot a szaktanar a kiadasat kovetd tanoran kéri szamon,

= a kiadott feladat elvégzése a tanulok szamara kotelezd, kivéve, ha a szaktanar a feladatot
kifejezetten szorgalmi hazi feladatként adja ki,

= a kotelezd szobeli hizi feladatbol a szaktanar a tanulét a kovetkezé tandran beszamoltathatja,
teljesitményét érdemjeggyel értékelheti, kivéve, ha az itt felsorolt feltételek valamelyike nem
teljesiil, vagy a tanul6 az el6z6 tandrardl igazoltan hidnyzott — ilyenkor a tanuld kérésére a kapott
érdemjegyet az értékelésnél, mindsitésnél nem vessziik figyelembe.

2.9. Tantermen kiviili digitalis oktatas, projektoktatas

Az intézmény vezetdje évfolyamonként és évfolyamok kozotti munkaformaval, tombositett
orabeosztassal is szervezhet projektoktatast.
A tantermen kiviili digitalis oktatas:

e eseti jelleggel intézményvezetdi dontés alapjan,

e egyeb esetekben agazati vagy korményzati déntés alapjén keriil megszervezésre.

e A tantermen kiviili oktataskor digitalis orarendet kell késziteni. Ennek elkészitésekor
térekedni kell arra, hogy alsdban 3-4, fels6ben 4-6 online formaban szervezett foglalkozas
keriiljon megvalositasra.

e Az intézmény egységesen azonos informatikai feliiletet hasznal.

2.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban két nyelvet, angolt és németet tanitunk. Parhuzamos osztalyok esetén 3-4. osztalyokban
a matematika és az olvasas nivocsoportos formdaban, a készségtirgyak dsszevont csoport forméban
is tanithatok.

Szakkorok, sportkérok 14 fos létszammal indithatéak, kivéve a tehetségfejlesztd szakkorsk, azoknal
az igazgatd alacsonyabb 1étszammal t6rténd inditasdhoz is hozzajarulhat.

A gybgytestnevelés, mozgasfejlesztés szervezésénél elsdsorban nem az életkort, hanem a javitando
deformitasokat vessziik figyelembe.

A sajatos nevelési igényl és BTMN-es tanuloknal, a kiscsoportos foglalkozasok eseti jelleggel,
figyelemmel az érintettek terhelhet6ségére — tantestiileti dontés alapjan — egyes délelotti
foglalkozasokrdl, tandrakrol torténd tavolmaradassal is szervezhetdek.

A pedagbgiai programunk oOrahaloiban Ikiemelt kozismereti targyakat magasabb kételezd
6raszamban is tanithatunk.

2.11. Az iskola egészségnevelési elvei

2.11.1. Az iskolai egészségnevelési programban alkalmazhato modszerek

Hagyomanyos felvilagositd tevékenység:



= egyfeldl az egészségkérositd magatartasformak veszélyeire hivja fel a figyelmet — dltalaban
elrettentd tartalmu informéciok bemutatdsénak eszkdzével —, masrészt megoldasként kindlja a
helyesnek vélt egészségmagatartast,

= ebbe a csoportba tartoznak az iskolai felvilagosito eléadasok, a kiilonbozé idészaki kiadvanyok,
brosurak.

Rizikocsoportos megkozelités:

= korai sziirés eredményeként feltart egészségi (nem fert6zd betegség) problémékkal, avagy
szociélis helyzetiik szempontjabol veszélyeztetettek felmérése, majd a koriikben végzett célzott
egészségfejleszto, betegség megeldzo tevékenység,

= iskolai szinten ez valdsul meg az orvosi vélemény alapjan konnyitett, vagy gyogytestnevelési
foglalkozasokon részt vevd didkok esetében.

Tarsas-érzelmi készségek fejlesztését fokozo beavatkozasok:

* az érzelmi nevelést el6térbe helyezd modell a személy konfliktuskezelési eszkoztaranak
gyengeségeit nevezi meg az egészségkarosité magatartasformak kialakulasanak hattercként,

* ez a médszer lehetdséget biztosit résztvevdi szaméara a szocializaciora, a tarsas-kommunikécios
készségeik fejlesztésére,

» ilyenek péld4ul a serdiildkori készségfejleszt6 vagy dnismereti csoportfoglalkozasok.

2.11.2. Feltételek, rendelkezésre dllo eszkozok

Targyi feltételek

Az iskolai egészségneveléshez sziikséges targyi feltételek megfeleldek, mind miiszaki téren
(multimédids szakterem, projektor, tv, stb), mind pedig a prevencids szakanyagok szintjén
(szakkonyvek, szemlélteté anyagok). A késobbiekben sziikségessé véaldé anyagok a taneszkoOz-
fejlesztés évi beszerzéseivel tervezhetdek.

Orakeret
Az egészségneveléssel kapcsolatos feladatok ellatasahoz sziikséges 6rakeretet minden évfolyamon a
biologia és az osztalyfonoki 6rdk idokerete foglalja magaba.

Személyi (humsin) feltételek

Az egészségnevelési program megvaldsitidsaba bevonhato, intézményi szinten rendelkezésre 4ll6

humén eréforras:

= tanitondk és bioldgia szakos tandrok,

= osztalyfonokok,

» bizonyos témakoroknél az ismeretatadas és a prevencios tevékenység elvégzéséhez sziikséges
kiilsé szakemberek bevondsa is, pl. iskolaorvos, véddnd, pszicholégus, rendvédelmi szervek
munkatérsai, civil szervezetek szakemberei.

Modszerek

= jatékok,

» kozOssegépités,
= miivészetek,

" programok.

2.11.3. Aziskolai egészségnevelés teriiletei

Az egészséges életmdd, életszemlélet, magatartds szempontjabdl lényeges teriileteknek/témaknak az
iskola pedagdgiai rendszerébe be kell épiilnie. Ezen témdk a kovetkezok:

= §nmagunk és egészségi allapotunk ismerete,

» tanulési technikék, a tanulési kornyezet kialakitésa,

= az id6vel valo gazdalkodas fontossaga,

= aszemélyes valsaghelyzetek felismerése és megoldasi stratégidk ismerete,

" az egészséges taplalkozas élelmiszerbiztonsag,

» szenvedélybetegségek (dohanyzas, alkoholfogyasztas, kébitdszer-hasznélat)



» szexudlis felvilagositds, parkapcsolatok, csaladtervezés, AIDS prevencio,
" abetegség és gyogyulast segitd magatartisok, elsdsegélynyjtas,

= szemeélyi higiénia, testi-lelki egészség,

= személyes biztonsag, balesetvédelem (iskola, kozlekedés),

" testedzés, mozgas, egészséges testtartas,

= személyiségfejlodés eldsegitése, Gnismeret, tanulasi technikak,

= egészséges kornyezet (tanulési kdrnyezet, természethez val6 viszony).

2.11.4. Aziskolai egészségnevelés szinterei

Iskolaorvos, védoné feladatai:

= jskola-egeszségligyi feladatok ellatasa,

= tanuldk életkorhoz kotott vizsgalata, kitelezd szlirdvizsgélatok lebonyolitasa,

= tanulok els6segélyben valo részesitése,

= kozremikodés a kozegészségiigyi-jarvanyiigyi, koOrnyezet-egészségligyi, taplalkozas-
egészségiigyi és balesetvédelmi feladatok ellatisaban, az iskola vezetésével egyeztetve,

» véddnoi feladat az iskolai egészségnevelésben vald részvétel.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldink (BTMN) és a sajatos nevelési
igényli tanuldink (SNI) ellatasdban, problémaik diagnosztizalasdban, szakvéleményiik
elkészitésében a helyi megyei szakszolgalati intézmények jarnak el.

Iskolai keretek kozt megvalosulo egészségnevelési feladatok:

» bioldgia Orakon: az egyes szervek, szervrendszerek miikddéséhez kapcsoldédo egészségligyi
vonatkozasu részek, szexudlis felvilagositas, testi higiénia, els6segélynyujtas,

= osztalyfonoki ordkon: szenvedélybetegségekkel valo foglalkozas, parkapcsolat, csaladtervezes,
szexualis felvilagositas,

* valamennyi tantargy vonatkozadsdban: a tantirgyhoz kapcsol6do balesetvédelmi rendszabalyok
ismertetése az adott tantargy els6 foglalkozasan torténik,

= (szténzés az egészséges életmdd napi gyakorlattd tételében, pl. rendszeres €s egészséges
taplalkozas, illetve folyadékbevitel, az évszaknak megfeleld 6ltozkddés,

= az iskola 4ltal biztositott étkeztetés étrendjére vald odafigyelés, pl. az étrend Osszeallitisaban
vald részvétel, példamutat6 iskolai hatés,

= termek, folyosok, udvar, orvosi rendelé megfeleld kialakitasa,

= pedagogusok, dolgozok személyes példamutatasa,

» média, iskolatjsig, faliijsdg, honlap (pl. aktudlis téma ©nallo feldolgozasa, tablokészités,
gylijtémunkak falitijsagon torténd megjelenitése),

= mindennapos (vagy tombdsitett) testedzés programja, testnevelés ora, sportk6rok,

= természettudomanyos tandrak megtartasa lehetdség szerint szaktanteremben térténjen.

Tanéran kiviili foglalkozésok egészségnevelési lehetdségei:

= jsmeretterjesztd eldéadasok, kiallitasok,

= témaval kapcsolatos filmvetitések, vetélkeddk, versenyek

» szabadidos foglalkozasok, nyari taborok,

= kirdndulésok, turék (rendszeresen, egészséges kornyezetben),

= egészségnevelési akcidk (pl. sportversenyek, rendezvények).

Téajékoztatd forumok:

" sziilbcsoport szamara szervezett forum, tijékoztatd (sziilok felkészitése),

» szakmai tandcskozasok, tréningek (tanarok felkészitése) — helyszine lehet mas intézmény is,

= Kkortirs segit6k képzése (tanulok felkészitése) — szintere lehet az iskola vagy mas képzd
intézmény.



2.11.5. Gyogytestnevelés, mozgdsfejlesztés

A tanulék mozgasszegény életmédja miatt egyre tobb mozgasszervi, egészségi problémakkal
kiiszkod6 tanuldval talalkozunk, akik ennek kovetkeztében nem hagyomaényos testnevelés 6ran kell
részt vegyenek, hanem konnyitett vagy gydgytestnevelés oran. A gyogytestnevelés ordk feladata a
meglévd fizikai allapot megdrzése, javitdsa, illetve a rehabiliticié. Ezt a feladatot elkiilonitve, az
érintett tanulok szamara kiilon szervezett gyogytestnevelés 6rak keretében lehet csak ellatni, hiszen
a feladatok mas jellegliek, maést kell végrehajtaniuk, mas teljesitményt kell elérnilik, mint
egészséges tarsainak. Gyakorlatilag a gydgy testneveld feliigyelete és irdnyitasa mellett személyre
szabottan végzik a feladatokat. Ezzel megel6zzik fizikai allapotuk romlasat, illetve az esetleges
sériilések utdn gyorsabba tehetjiik felépiilésiiket.

2.12. Aziskola kornyezeti nevelési elvei

2.12.1. Helyzetkép, adottsagok
Bels6é — maga az iskola

Targyi feltételek:

» az iskola természeti kornyezete (csend, j6 levegd, egyéb kedvezd természeti adottsagok
megléte),

» mindennapos testedzés lehetdségei (tornaterem, udvar, sportpalya),

» lelkigyakorlatokhoz, igeliturgidkhoz alkalmas helyiség megléte,

= kulturalis programokra alkalmas helyiség megléte,

= épitészeti szabvanyoknak, katasztrofavédelmi és egészségligyi el6irasoknak valé megfelelés,

= folyamatos felujitdsok teszik mind szebbé, komfortosabba, élhetové az épiileteket,

= baleseti veszélyek minimalizalésa,

" tisztasag, higiénés viszonyok fontossaga,

» friss levegd utanpotlas (szellztetés), természetes nappali megvilagitas biztositasa.

Példamutatd kérnyezet:

= tantermek, folyosok novényekkel valo ellatasa,

" anyag €s energiatakarékos, kérnyezetbarat intézménymuikodtetés,

= pedagbégusok, dolgozok személyes példamutatasa,

= kerékpéros, gyalogos és tomegkozlekedés igénybevételével torténd kozlekedés dsztoénzése,
= szelektiv hulladékgytijtés,

= jskolai hirdet6tablak ,,z6ld” rovatai.

Megvaldsult kdrnyezeti nevelési tevékenységek:

= cldadasok, muzeumlatogatasok, kiranduldsok, tirdk, sportfoglalkozasok, versenyek szervezése
vagy azokon val6 részvétel,

= természetjaré sétik tudatos és ismereteket kozld alkalmai, élovilag megfigyelése, geologiai
megfigyelések, projektek.

Kiils6 — a telepiilés és a régié helyi értékei

Az iskolara fontos szerep harul a kornyezetében taldlhato értékek megismertetésében,
bemutatasaban.

Fontosnak tartjuk megyénk, varosunk és a kornyezd telepiilések, tovabbd a bencés apatsagi
természeti szépségeinek és néprajzi értékeinek bemutatdsat, aminek megvaldsuldsa tanorai
kereteken beliil, illetve azon kiviil egyarant térténhet.

Eroéforrasok



Az emberi és technikai eréforrasok nagyrészt azonosak az egészségnevelésben leirtakéval, de
kiegésziilnek azzal, hogy a telepiilésiinkén miikodé bencés apatsig intézményei (pl.
gybgyndvénykert, leparl6 tizem) nyitottak iskolank szamaéra.

2.12.2. Jiovokép — alapelvek és célok

Altaldnos célok és értékek:

= elbsegiteni a kornyezettudatos magatartds és életvitel kialakulasat annak érdekében, hogy a
felnovekvd nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadalyozasdra,
elosegitve az €16 természet fennmaradasat és a tarsadalmak fenntarthatsagat,

= kialakitani a kornyezet ismeretén és személyes felelosségen alapulé kornyezetkiméld
magatartast, egyéni €s kdzosségi szinten egyarant, mely véljon a tanuldk életvitelét meghatarozo
erkdlcsi alapelvvé,

= ¢rzékennyé tenni a tanuldkat a kérnyezet allapota irant,

= bekapcsolni az intézményt a kozvetlen kdrnyezet értékeinek megérzésébe, gyarapitasaba.

= F16d iskolank OKO-iskolai cimét tovabbvissziik.

Pedagdgiai célok:

= 3ltalanos célokra vonatkozd érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkdlesi
megalapozésa,

= Skologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése,

= rendszerszemléletre nevelés,

= fenntarthatésagra nevelés, az elveivel valdé azonosulés elésegitése,

= kornyezetetika hatékony fejlesztése,

= érzelmi és értelmi kornyezeti nevelés,

" tapasztalatokon alapul6, kreativ kdrnyezeti nevelés,

= tolerancia €s segitd életmdd kialakitasa,

= kiérnyezettudatos magatartas €s életvitel kialakitasanak segitése,

" az egészség és a kornyezet Osszefliggéseinek felismertetése.

2.12.3. Tanuldsszervezési és tartalmi keretek

Hagyomanyos tanorai foglalkozdsok keretében az egyes tantargyak kiemelt kornyezeti nevelési
lehetOségeit beépitjiilk a helyi tantervbe. A nem hagyoméanyos tanérai formak kozott az
osztalykirandulasok, tanulmanyi kiranduldsok, muzeumlatogatasok, lehet6ség szerint erdei iskolai
latogatas, egészséghét, projektnapok (pl. Fold napja, madarak és fak napja) keretében szervezzik a
foglalkozasokat.

2.12.4. A kornyezeti nevelésben haszndlhaté médszerek, kommunikdcio, OKO-iskola

A kornyezeti nevelésben felhasznalhaté médszerek tirhdza igen széles, ami abbol is adddik, hogy
nagy a szerepe a tandran kiviili tevékenységeknek. A tandrakon hasznalt hagyoményos tanitdsi
modszereken — frontdlis munka, eléadds, csoportmunka, kiseléadas — kiviil nagyon fontos az
élmény- és tevékenységalapu, érzékenyitd, interaktiv modszerek minél sokoldalubb alkalmazasa.
Ezek formai:

= jatékok,

= modellezés,

= riport mddszer,

= projekt modszer,

= terepgyakorlatok,

" kozosségépites,

»  mivészi kifejezés (kiilondsen az alapfokl miivészeti iskoldsoknak).
Az iskolan beliili és iskolan kiviili kommunikacié szerves része a szemléletformalasnak. Részben
azért, mert az informdcidhiany is gyakran oka a kdrnyezetkarosité tevékenységnek, de még ennél is
fontosabb, hogy a kornyezeti nevelési programot tervezni és megvaldsitani is csak kozosen, a



pedagégusok, tanuldk, sziilék és tarsszervek szoros egyiittmiikodésével lehet. Fontos, hogy
tanuléink nyitottak legyenek a koérnyezeti problémdkat feldolgozo radid- és televizids hirekre,
olvassanak ilyen témaju cikkeket napilapokban és tudoményos folydiratokban. Legaldbb ilyen
fontos, hogy a nagyszamu irott, hallott és latott média-irodalomban kritikusan, a hireket okosan
mérlegelve tudjanak eligazodni, az értékes informacidkat meg tudjék kiilonboztetni az értéktelentol.

A kornyezeti nevelésben alapozunk az OKO-iskolai programok soran megszerzett ismeretekre,
tapasztalatokra, kialakult szokdsokra. A kornyezeti neveléshez kapcsolédéan OKO-iskolai
munkatervet készitiink, melynek megvaldsulasat tanévente értékeljiik.

2.13. A tanulok esélyegyenloségét szolgald intézkedések

Iskolank fontos célja, hogy biztositsa az intézményen beliil a szegregacidmentesség és az egyenld
banasmod elvének teljes korli érvényesiilését. Tovabbi célja, hogy az iskola héatranyos helyzetl és
sajatos nevelési igényli tanuldinak fejlesztését, valamint minél szélesebb korli tamogatasat
megalapozza.

Ugy gondoljuk, hogy a szegényekkel, idegenekkel és kitaszitottakkal vallalt szolidaritds tanitdsa
nélkiil egyaltalan nem képzelhetd el a kereszténység alapvetd értékeinek 4tadasa. A hatranyos
helyzetli, halmozottan hatrinyos helyzetli, tovabba kisebbségi didkok kozépfoku oktatasba vald
bejutisat minden erénkkel tdmogatjuk. A tanulok egyéni fejlesztésben részesiilnek; kiemelten a
tanulasi részképességek teriiletén és a tantdrgyi-, illetve kompetencia teriileteken. A tanuldst
tamogato fejlesztések egyarant kiterjednek a lemorzsolodas csokkentésére ¢s a tehetséggondozasra.
A csaladokkal rendszeresen kapcsolatot tartanak az osztalyfonokok és gyogypedagogusok. A
tanulok jutalmazésaval Osszefliggh, a tanuld magatartasanak, szorgalménak értékeléséhez,
mindsitéséhez kapcsolodo elvek

2.14. A tanulok jutalmazasaval osszefiiggo elvek

Neveld és oktaté munkénk alapvetd feladatanak tartjuk, hogy a kivalé magatartast, segit6készséget,
tanulmanyi és sporteredményt elismerjiik.

A tanuldk jutalmazisinak és fegyelmezésének elveit és formait részletesen a Hazirendben
szabalyozzuk. Itt annyit rogzitiink, hogy a jutalmazasnak elismer6nek és Oszténzének kell lennie
mind a jutalmazott, mind az osztaly vagy az iskolai kozosség szdmara. Ezért a jutalmazas mindig
nyilvanos keretek kozott (pl. osztalykeret, felsé tagozat, dsszes versenyzO, tanévzard Unnepély)
torténik. A jutalom mértékének ki kell fejezni az eredmény nagysagat.

Az iskola legmagasabb dija a Szent Benedek Dij, melyb6l, neveldtestiileti hatdrozat alapjan, a
végzbs osztalyok koziil maximum 2 6 részesiilhet. A dijat a tanévzar6 tinnepélyen kell atadni

2.15. A tanulék magasabb évfolyamba lépésének a feltételei

A tanulék magasabb évfolyamba 1épésének feltételeit az iskola helyi tanterve tartalmazza
évfolyamonkénti €s tantargyankénti bontasban.

2.16. Alapfoki miivészeti iskola

Az alapfoku miivészeti iskola helyi tantervét az 1. sz. melléklet tartalmazza

2.17. Hittan oktatas

Az iskolaba val6 jelentkezéssel a tanulé tudoméasul veszi, hogy az iskola fenntartdja a Pannonhalmi
Féapatsag.

A hittan oktatas a fenntarté altal jovahagyott, a tanuldkra aktualizalt és optimalizalt tematika alapjan
torténik.



Az iskola didkjait6l elvarja a keresztény értékek tiszteletben tartasat és a bencés szellemiségre vald
nyitottsagot.

Az iskola tanuldja tudomasul veszi, hogy az intézmény arculatdnak ugyanigy meghatarozo6 eleme
az alapvetd keresztény értékek melletti sikra széllas, mint a magas szinvonali oktaté munka. A
bencés iskola elismeri a mas vilagnézetekben rejlo értékeket. Ezzel egyiitt vallja meggy6zodéssel a
keresztény értékek pozitiv életalakitd erejét, kiilondsen is azokét, amelyek Szent Benedek ota
meghatdrozoak a bencés kozosségben. Ezen értékeket minden tanitdsi ordn, de kiilondsen is a
kereszténységbe bevezetd hittandrdkon képviseli, melyek latogatdsa — a tobbi 6rdhoz hasonléan —
kotelezd.

Az iskola bencés szellemisége elsésorban azon szellemi és erkdlesi értékek alapjan nyugszik,
melyeket a kereszténység alapvetd értékeiként ismeriink, s amelyek Jézus Krisztus alakjaban
jelennek meg tokéletes forméaban, ahogy a Biblidban az 6 tanitasat Osszefoglalé evangéliumok
megfogalmazzak.

A Bencés Rend masfél évezredes tapasztalata arra utal, hogy ez az evangéliumi életforma képes
éltetni és épiteni a kozosséget, legyen az akar egy iskolai-, csaladi- vagy egy szerzeteskzosség.
Ezen életforma megvalositasa altal toreksziink, iskolainkban megvaldsitani a bencések jelmondatat,
amely a boldog emberi élet, az ebben val6 allandé munkalkodas és kiteljesedés vagyat fogalmazza
meg: Pax et Gaudium — Béke és Orom.

2.18. Lazar Ervin Program

Agazati rendelkezés alapjan — a vonatkozé szabalyozasnak megfeleléen — iskolank részt vesz a
Lazas Ervin Programban. Azok a tanitdsi napok, amelyeken az egyes évfolyamok a program
keretében részt vesznek, rendes tanitasi napnak szamitanak, s az adott oOrarend szerinti o6rak
keriilnek a napldba rogzitésre. Megjegyzésként feltiintetésre keriil, hogy a tanuldk az adott érdk
alatt a Lazas Ervin Program keretében szervezett programon vettek részt.



3. Zaro rendelkezések

A pedagégiai program hatilya

teriileti hatalya kiterjed: székhelyre és telephelyekre,
személyi hatdlya kiterjed: az intézmény didkjaira, pedagdgusaira, egyéb alkalmazottaira, €s
valamennyi szolgaltatasat igénybe vevore.

Hatalyba lépés ideje

A 2021. majusaban médositott pedagdgiai program 2021. szeptember 1-jét6l 1ép €letbe, felmend
rendszerben, illetve kifut6 rendszerben szlinik meg a kordbbi 6rahalo.

A pedagogiai program érvényessége és feliilvizsgalata

jelen pedagdgiai program a fenntart6 ltal térténd visszavonasig érvényes,

a pedagbgiai programot legalabb négyévente teljes egészében feliil kell vizsgalni,

a program moédositasara jogosult: fenntart6, igazgato, legalabb a neveldtestiilet 75 %-a,

a pedagbgiai programot médositani ugyanolyan eljarassal lehet, mint ami szerint azt bevezetjik.

A pedagoégiai program nyilvanossagra hozatala

az iskola programja nyilvanos, minden érdekl8d6 szdméra megtekintheto,
egy-egy példénya a kovetkezd személyeknél, illetve helyeken tekintheté meg:
= fenntartonal,

= jskola irattaraban,

= igazgatonal,

= honlapon.

A pedagégiai program az alapfoki miivészetoktatasra, az alapfoku oktatdsra €s a sajétos nevelési
igényli tanulok integralt oktatisara egylitt alkalmazhato.

Mellékletek

1. sz. melléklet: Az intézmény altaldnos iskoldjanak helyi tanterve (kiilén dokumentumban
csatolva)

2. sz. melléklet: Az intézmény alapfokti miivészetoktatdsanak helyi tanterve (kiilon
dokumentumban csatolva)

3. sz. melléklet: Az intézmény 1j és kifutd orahaloi



Legitimacios zdradékok

A didkénkormanyzat megismerte ¢és tamogatta a moédositast. Képviseletikben a
diakénkorményzatot vezetd tanar jar el.

A pedagogiai programot, annak modositdsaival egyiitt a nevel6testiilet és a Sziiléi Munkakdzdsség
megismerte, véleményezési jogat gyakorolhatta. Mind a nevelGtestillet, mind a Sziiléi
Munkakdzosség elfogadasra javasolta.

Az elfogadasrol sz6l6 jegyzOkdnyvek az irattarban a 109/2021. iktatészdmon keriiltek elhelyezésre.

Pannonhalma, 2021. augusztus 27.
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1. sz. melléklet

Az intézmény altalanos iskoldjanak helyi tanterve (kiilon dokumentumban csatolva)

2. sz. melléklet

Az intézmény alapfokii miivészetoktatasanak helyi tanterve (kiilsn dokumentumban csatolva)

3. sz. melléklet: Az intézmény 1j és kifuté érahaléi

A nevel6-oktatd munka szervezése

Jelen oratervek felmend rendszerben az 1. és az 5. évfolyamokon, tovabba az alapfoka
miivészetoktatiasban keriilnek bevezetésre. Az alapfokii miivészetoktatds zenei tanszakdnak
képzései a székhelyintézményben, valamint a telephelyen keriilnek megvalositasra.

2. ()l:ahfllék az altalanos iskolaban
2.a) Oraszamok az altalanos iskoléban kifuto jelleggel a 2020/2021. tanévtdl

Oraterv a kerettanterv alapjan a helyi tantervben 2-4. évfolyam

tantargyak 1. 2. 3 4.
Magyar nyelv és irodalom 7 6 6
Magyar — szabadon tervezett 1
Idegen nyelvek (német, angol) 2/2
Idegen nyelv — szabadon tervezett 1/1
Matematika 4 - <
Hittan 2 2 2
Kornyezetismeret 1 1 1
Enek-zene 2 2 2
Vizualis kultira 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5
Testnevelés foglalkozds 3 3 4
Testnevelés, uiszdsoktatds 1 2 1
Testnevelés, népi jatékok, néptdnc 1
Differenciélt képességfejlesztés — 1 1 1
szabadon tervezett
Osztalyfénoki — szabadon tervezett 0,5
Tanul4s tanitdsa — szabadon tervezett 0,5
Szabadon tervezhetd orakeret 2 3 3
Rendelkezésre 4ll6 6rakeret 26 26 28
Felhasznailt 6rakeret 25 25 28
Maximalisan tervezhetd orakeret 28 28 30

A szabad Orakeret terhére, valamint a hittanoktatisra szervezett tandrai foglalkozdsok 1-4.

évfolyamokon:

e A2 hittanéra a jogszabalyban engedélyezett tobblet 6rak terhére.
e 3. évfolyamon magyar nyelv és irodalombél 1 ora.
e 4. évfolyamon idegen nyelvbdl 1 ora. A 4. évfolyamon az angol és német nyelveket

csoportbontésban tanitjuk.

o A4, évfolyamon 0,5 osztalyfonoki ora és 0,5 tanulés tanitasa ora.




Oraterv a kerettanterv alapjdn a helyi tantervben 6-8. évfolyam

tantargyak e 6. T 8.
Magyar nyelv és irodalom < 3 4
Magyar — szabadon tervezett 1
Idegen nyelvek (német, angol) 3/3 3/3 3/3
Matematika 3 3 3
Matematika — szabadon tervezett 1 1 1
Torténelem, tarsadalmi €s allampolgéri 2 2 2
ismeretek
Hittan 2 2 2
Természetismeret 2
Biologia-egészségtan 2 1
Fizika 2 1
Kémia 1 2
Foldrajz 1 2
Enek-zene 1 1 1
Vizualis kultira 1 1 1
Hon- €s népismeret
Informatika 1 1 1
Informatika — szabadon tervezett 1 1
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1
Testnevelés 5 5 5
Testnevelés foglalkozds 3 3 3
Testnevelés, vivas 2
Testnevelés, vszdsoktatds
Testnevelés, tancoktatds 2 2
Osztalyfonoki 1 1 1
Tanulas tanitasa — szabadon tervezett 1
Felvételi elokészité — kot. valasztando 1 2
Idegen nyelv — kotelezden vélasztandd 1/1
Szabadon tervezhetd orakeret 3 3 3
Rendelkezésre 4116 6rakeret 29 32 32
Felhasznalt 6rakeret 30 32 32
Maximalisan tervezhet6 Orakeret 32 36 36

A szabad 6rakeret terhére, valamint a hittanoktatisra szervezett tanorai foglalkozasok 5-8.
évfolyamokon:
e A 2. hittanora a jogszabalyban engedélyezett tobblet 6rék terhére.
Az 5-8. évfolyamon az angol és német nyelveket csoportbontasban tanitjuk.
A 7. évfolyamon 1 magyar nyelv €s irodalom.
A 6-8. éviolyamokon 1-1 matematika.
Az 5-7. évfolyamokon 1-1 informatika.
Kotelezéen valaszthatd: 6. évfolyamon 1 ora, 8. évfolyamon 2 ora felvételi elokészito,
illetve kompetencia fejleszt6 foglalkozas.




éviolyamokon inditva

2.b) Oraszamok az altaldnos iskoldban a 2020/2021. tanévtl felmend rendszerben, 1. és 5.

Orahalé. Bevezetése az 1. és 5. évfolyamoktdl indulva felmend rendszerben torténik.

tantargyak évfolyam és 6raszamok
1 2 3 4 5 6 7 8
Magyar nyelv és irodalom ) 7 5 5 <l 4 % 3
Matematika 4 4 4 4 4 4 3 3
Torténelem - - - - 2 2 2 2
allampolgdri ismeretek| - - - - - - - 1
hon- és népismeret| - - - - - 1 - -
Hittan 2 2 2 2 2 2 2 2
Természettudomany és
foldrajz
kiérnyezetismeret| - - 1 1 - - - -
természettudomdny| - - - - 2 2 6 6
kémia| - - - - - - 1 2
fizika| - - - - - - 7 2
biolégia| - - - - - - 2 1
foldrajz| - - - - 2 I
Idegen nyelv - - - 241 3 3 3 )
Miivészetek
ének-zene| 2 2 2 2 2 /| 1 1
vizualis kultira| 2 2 2 1 1 1 1 1
drama - - - - - - 1 -
Technolégia
technika és tervezés| 1 1 1 1 1 1 1 -
digitalis kultira| - - 1 1 1 1 1 1
Testnevelés és
egészségfejlesztés
testnevelés| 5 5 5 5 5 3 5 3
néptanc| 2 2 - - - - 2 2
uszas| - - 2 . - - - -
vivas| - - - - 2 4 - -
osztalyfonoki| - - - 1 1 1 1
Tanulds tanitasa - - - B 1 - - -
Helytorténet 1
Differencialt képességfejlesztés 1 1 1 - - - -
felzarkoztatas| 0,5 0,5 0,5
tehetségfejlesztés| 0,5 0,5 0,5
Kompetenciafejlesztés /
felvételi felkészités
szovegértés| - - - - - 0,5 - 1
matematika - - - - - 0,5 - 1




OSSZES KOTELEZO o4 [ oq B o ool [TR290 [IE2 90 | S 0N | RS0
kotelezo alap 22 22 22 23 27 26 28 28
valaszthato 2 2 2 2 1 2 2 2
MAXIMALIS 6raszim 24 24 24 26 29 29 30 | 30
Lehetséges maximalis 6raszam 25 25 25 26 29 201 | 0 [T S T
hittannal ' J :
A 4. évfolyamon a Helytorténet tantargy a 2021/2022. tanévtdl keriil bevezetésre.
3. Oraszamok az alapfoki miivészetoktatisban
3.a) dsszevont 6rahiléd
oraszamok a tanszakokon*
zene
= @
§ g :% (7] \g v ﬂ E g
5 g r | 85| 8 5 e z
o &h 5} ;E = 3 .-“é = ,%
g 2 | f| P 24T
Lé N
oraszamok
csoportonként 4 4 =
ceyent 1 £6 / 2 foglalkozési 6ra
Oraszdmok
szolfézs 5
csoportonként
*A csoportok szama, egyéni foglalkozasok nagysagrendje minden tanév elején keriil
meghatarozasra a jelentkezés fiiggvényében.
3.b) ératervi halo, klasszikus zenei 4g hangszeres és szolfézs tanszak (,.A” tagozat
Tantargy Eloképzo Alapfok Tovéabbképzd
| | J L2 1273456 1.]2 |3 |4
fotargy: hangszeres, {2y |12y | 2 2 2 2 2 2 2 2 2
szolfézs
kotelezo tantargy: 2 2 2 2 2 z
szolfézs
kotelezben 2 2 2 2 2 2
vélaszthato:
zenetorténet-
zeneirodalom,
kamarazene, zenekar,
kérus
valaszthat6 tantargy | 0-2 | 0-2 | 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
3.¢) 6ratervi hald, tdnemiivészeti 4g modern tanc tanszak
Tantérgy Evfolyamok
El6képzd Alapfok Tovabbképzd
L] 2 [ 1] 23] 4]s5 ]6 ] 7] 8] 9 |n1o




Modern tanc tantargyak
Tanceldkészitd 4 4
gimnasztika
Esztétikus testképzés 4 4
Jazz-technika 4 4 4 4
Graham-technika 1-2 | 12
Limén-technika 1-2 | 1-2
Kontakt-technika 1-2 | 12
Modern jazz-technika 1-2 ] 12
Improvizacio 1 1 1 1
Kompozicié 1 1
Tanctorténet 1 1
Osszesen 4 4 4 4 4 4 4 4 4-6 | 4-6 | 4-6 | 4-6
3. d) 6ratervi hald, képzd- és iparmiivészeti ag grafika tanszak
Tantéargy El6képzo Alapfok Tovabbképz6
i 54 1 2 3 4 5 6|7 g 9 10
Fotargy: Vizualis alapozo | 2-4 2-4 2 2 2 2 2 Z|2 2 2 2
gyakorlatok
Grafika és  festészet
alapjai,  Grafika- ¢és
festészet
mithelygyakorlatok
Kotelez6 targy: Vizualis 2 2 2
alkotogyakorlat
Kotelezben — valaszhatd 2 2 2|2 2. 2 2
targy: Vizuélis
alkotogyakorlat
Valaszthato targy: 2 2 2 2 2 2|2 2 2 2
Népmiivészet,
Mivészettorténet
Osszesen: 2-4 2-4 6 6 6 6 6 6|6 6 6 6
4. Tanoran kiviili kiotelezo és valaszthato foglalkozdsok rendje
Foglalkozas évfolyam | vélasztds | éraszam/hét/csoport
Differencialt képességfejlesztés: 1-4. kotelezd 1
felzarkoztatas, tehetségfejlesztés (beépitve
az alaporaszamba)
Napkozis foglalkozas 1-8. valaszthat6 / 15,10
igazgatd
kotelezhet
Diaksport 1-4 valaszthato tantargyfelosztas
szerint
Diaksport 5-8 valasztgaté | tantargyfelosztas
szerint
Sajatos nevelési igényl tanuldk ellatasa 1-6. kételezo 2-3 (hatarozat
szerint)
7-8. kételezo 3-4 (hatarozat
szerint)
Logopédiai ellatas 1-4. kotelezo 1-2 (hatarozat
szerint)




BTMN 1-8. kotelezo 1-2 (hatarozat
szerint)
Felvételi €s kompetencia felkészitd 6, 8. kotelezo 1-2
foglalkozasok tantargyfelosztas
szerint
Szakkorok, sportkorok, tehetségfejleszto 1-8. valaszthato tantargyfelosztas
szerint

foglalkozasok (matematika, sakk, nyelvész,
kolyokatlétika, mozgasfejlesztés,
informatika, dramajaték, labdajatékok,
vivas stb.)

Szakko6rok szervezése: A mindenkori tanuldi igények és finanszirozhatdsag alapjan, minimum
14 f6s csoportszammal. Tehetségfejlesztd foglalkozas kevesebb létszdmmal is szervezheto.
Tehetségfejleszt6 foglalkozasok szervezeése: igazgatoi dontés alapjan.







